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A: Inmigración, cohesión social e identidades
Responsable: Héctor Cebolla, UNED.

Ponencia y comunicaciones
Cohesión  Social  e  Inmigración:  un  marco  de  referencia  común  en  las  sociedades 
multiculturales.  Olga  Serradell  Pumareda  y Carlota  Solé,  Universidad Autónoma de 
Barcelona, España
A pesar de ser uno de los conceptos más recurrentes entre la comunidad científica y en 
los discursos políticos, la noción de Cohesión Social carece de una definición rigurosa y 
compartida  que  aglutine  e  integre  toda  su  complejidad.  Las  distintas  aportaciones 
científicas  permiten  definir  tres  dimensiones  de  la  Cohesión  Social:  la  cultural,  la 
redistributiva de recursos y la relacional, vinculada al capital social. Al contrastar dichas 
dimensiones  con  los  discursos  políticos  subyacentes  en  las  políticas  migratorias 
europeas, españolas y catalanas, destaca el hecho que en todos ellos se identifica, en 
mayor o menor medida, una voluntad de construir un marco de referencia común en lo 
que al reconocimiento de la diversidad cultural y el acceso a los derechos básicos de las  
minorías étnicas se refiere. En conclusión, definir las tres dimensiones y detectarlas en 
dichos  discursos  políticos,  supone en  sí  un  avance  hacia  la  Cohesión Social  en  las 
actuales sociedades multiculturales.
La  baza  de  Wilders:  la  resistencia  a  la  integración  entre  inmigrantes  de  primera  y 
segunda generación en los Países Bajos.  Hans-Peter  van den Broek,  Universidad de 
Oviedo, España
La  literatura  sociológica  sobre  la  integración  de  los  inmigrantes  en  los  países 
occidentales se centra principalmente en las políticas que fomenten la integración de los 
foráneos en las  sociedades  receptoras.  Más recientemente,  también se han realizado 
investigaciones acerca de las tendencias opuestas a la integración de los inmigrantes, 
existentes tanto entre categorías de extranjeros como en parte de la población autóctona. 
En Holanda, el Partido por la Libertad (PVV) del populista Geert Wilders – cuyo éxito 
electoral se basa en una política de rechazo a la incorporación de los musulmanes en la 
sociedad – apela a un sentir mayoritario de la población holandesa que hoy reniega del 
modelo multicultural de antaño. Asimismo, esta política del PVV responde a lo que se 
percibe como la resistencia a una integración armoniosa en la sociedad holandesa y el 
fomento  de  una  paulatina  ‘islamización’  de  ciertos  ámbitos  de  la  vida  social 
protagonizados a)  por  bandas  violentas  de  jóvenes  magrebíes  y  b)  por  musulmanes 
ortodoxos  y  con  suficiente  capacidad  política  para  defender  la  ‘opción’ de  la  no 
integración públicamente.  Esta comunicación analizará las estrategias divergentes de 



aquellas  categorías  de  inmigrantes  que  rechazan  la  integración  en  la  sociedad 
occidental.  Metodológicamente,  se  basa  en  investigación  bibliográfica,  datos 
estadísticos y entrevistas a expertos en materia de inmigración e integración. El análisis 
tiene relevancia para la situación en España, donde el porcentaje de la población que 
rechaza  a  los  practicantes  del  Islam  está  un  10% por  encima  del  de  la  población 
holandesa (PEW, 2008).

Ciudadanos Dispersos. Condiciones de vida y expectativas de retorno de los andaluces 
en el  extranjero.  David Moscoso Sánchez,  Dolores Sesma Carlos y Soledad Tiranti, 
Universidad  Pablo  de  Olavide  e  Instituto  de  Estudios  Sociales  Avanzados  (CSIC), 
España.
Esta presentación aborda el  análisis  de la situación de la emigración andaluza en el 
inicio  del  siglo XXI.  Como se  sabe,  si  bien  Andalucía  hoy recibe  a  una numerosa 
población  inmigrante  (sobre  todo  del  Magreb  y  de  América  Latina),  en  el  pasado 
destacó por lo contrario, por la alta proporción de ciudadanos que emigraron a otras 
regiones españolas y otras latitudes de nuestro mundo, buscando mejores oportunidades 
de vida y trabajo. Por ese motivo, en el marco del I Plan Integral para los andaluces y 
las Andaluzas en el Mundo, la Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía se 
ha propuesto llevar a cabo un estudio sobre las Condiciones de Vida y Expectativas de 
Retorno de los Andaluces en el Exterior,  con el  fin de recabar información sobre la 
situación en la que se encuentra aquellos andaluces que se marcharon en otro momento 
de la historia, y también la de quienes se desplazan en la actualidad por motivos de 
trabajo o familiares. En el  marco de ese estudio, el  IESA-CSIC se ha encargado de 
realizar una encuesta a la población andaluza residente en el exterior. En este trabajo se 
presentan algunos datos de carácter metodológico, y también algunos de los resultados 
de esta encuesta: por un lado, elementos relacionados con la trayectoria migratoria de 
esta población; por otro lado, las dimensiones de la estratificación socio-económica, 
incluyendo la  educación,  la  situación sociolaboral  y  la  ocupación,  los  ingresos  y el 
acceso  a  los  sistemas  de  protección  social  en  la  vivienda,  la  salud  y  los  servicios 
sociales.

La  identidad  del  inmigrante  español  en  Alemania.   María  Oviedo  Mendiola. 
Universidad Complutense de Madrid, España.
Tema: identidad del inmigrante español en Alemania. Hipótesis: el inmigrante español 
en  Alemania,  cuya  estancia  supera  el  cuarto  de  siglo  se  identifica  tanto  con  la 
comunidad  española  como  con  la  alemana.Descripción  de  los  datos:  la  primera 
inmigración comienza en 1959 y será en 1973 donde se obtenga la cifra más alta de 
españoles en el país germano, que era de 286.100. En el año 2007 había una población 
de 106.301 de los cuales 26.060 habían nacido en el país germano. Características de la 
población: hay dos grupos claramente diferenciados a la hora de estudiar la identidad: 
los inmigrantes que llegan a partir de 1959 cuyo motivo para inmigrar es claramente 
económico. En segundo lugar, está el joven inmigrante español que llega a Alemania a 
partir del año 2000, esta inmigración es impulsada por motivos personales (internos). 
Métodos  usados  para  la  obtención  de  los  datos:  se  ha  acudido  a  lectura  de  datos 
estadísticos y a partir de éstos, se ha elaborado el diseño del casillero tipológico con el 
que sea diseñado los perfiles de entrevistados/as a los/as que se les aplicado la técnica 
de entrevista de historias de vida. Procesos de análisis: se ha trabajado con la teoría de 
identidad del interaccionismo simbólico, con ella se describe la identidad del inmigrante 
español en Alemania, utilizándose el concepto de “iguales” es decir, el grupo con el que 
nos identificamos. Principales resultados o conclusiones: los inmigrantes españoles que 



inmigraron a partir  de 1959 son los  que menos percepción de inmigrantes  tienen y 
menores son las crisis "identitarias" con la comunidad alemana.

Hijos de inmigrantes, sociabilidad informal y contexto local.  Francisco Torres Pérez, 
Universidad de Valencia, España.
En el  proceso de inserción de los  hijos de los inmigrantes,  la  sociabilidad informal 
constituye un aspecto tan relevante como poco abordado hasta ahora en España. Esta 
comunicación  se  basa  en  los  resultados  de  una  investigación  cualitativa  sobre  las 
pandillas  y  grupos  de  amigos  de  los  hijos  e  hijas  de  inmigrantes  marroquíes  y 
ecuatorianos  en  la  región  de  Murcia.  Se  presenta  las  características  de  la  zona  de 
estudio, dos comarcas de agricultura intensiva, y de la sociabilidad informal juvenil. En 
los IES son mayoritarias las pandillas étnicas, por razones de confort cultural y mayor 
identificación y por reacción al rechazo y las dificultades que padecen estos jóvenes, así 
como  por  el  reflejo  adolescente  del  orden  social  segmentado  de  estas  comarcas 
murcianas. Para profundizar en el análisis y apuntar algunas reflexiones más generales 
se  contrasta  la  trama de sociabilidad informal  de  estos  chavales  en Murcia  con los 
resultados referidos a sociabilidad, parcialmente diferentes, de otros estudios realizados 
en España, básicamente en grandes ciudades (Cachón, 2005; Parella; 2009; Aparicio y 
Portes,  2009).  De  este  análisis  comparativo  se  constata  la  diversidad  de  enfoques, 
“jóvenes  inmigrantes”  y  “segunda  generación”,  y  se  destacan  dos  factores  que 
conforman una sociabilidad informal diferente: el tiempo y la edad de incorporación de 
los hijos de inmigrantes a su nueva sociedad y el espacio social, rural-urbano y el tipo 
de orden que regula las relaciones entre los grupos en cada contexto local. 

Póster:

La construcción de la  semejanza y de la diferencia con el  autóctono.  El caso de la 
inmigración marroquí en España. 
Juan Ignacio Castien Maestro, María Celeste Dávila De León, Blanca Lozano Maneiro, 
Universidad Complutense de Madrid, España.
Las  representaciones  que  los  distintos  colectivos  sociales  construyen  acerca  de  sí 
mismos y de los otros poseen, con frecuencia, un carácter correlativo, de manera que lo 
que se dice sobre uno mismo constituye a menudo el reverso de lo que se dice sobre el 
otro,  y  viceversa.  Las  representaciones  de  los  inmigrantes  acerca  de  la  población 
autóctona  no  tienen  por  qué  constituir  una  excepción  a  esta  regla  general.  En  esta 
comunicación, vamos a estudiar algunas de las representaciones acerca de la población 
española construidas por los inmigrantes marroquíes asentados en España. Pretendemos 
profundizar  en  las  semejanzas  y  diferencias  que  perciben  entre  ellos  mismos  y  los 
españoles y en la valoración que realizan acerca de unas y otras. El análisis de estas 
representaciones  nos  ayudará  a  obtener  una  visión  más  rica  y  detallada  sobre  los 
sentimientos de alteridad o pertenencia que estos inmigrantes desarrollan, en un sentido 
más amplio, con respecto a su sociedad de acogida. Con este fin, vamos a ubicar este 
análisis dentro de un marco teórico construido sobre la base del concepto de sentimiento 
de pertenencia, un concepto en sus orígenes muy ligado a un enfoque psicológico y 
terapéutico,  pero que hemos tratado de adaptar a una perspectiva más sociológica y 
etnográfica. Nuestros análisis se apoyarán prioritariamente en los materiales recogidos 
durante la realización de un proyecto sobre el desarrollo del sentimiento de pertenencia 
a  la  sociedad  de  acogida  entre  mujeres  marroquíes  residentes  en  la  Comunidad  de 
Madrid realizado en 2008.



El emigrante "bumerán" ecuatoriano en España. 
Dolores Leivar Santiago. Universidad de Oviedo, España.
Entre los años 1999 y 2009, la población española ha tenido un incremento de seis 
millones de personas, con un crecimiento de la población extranjera con residencia legal 
de 4.473.499 personas a diciembre de 2008, representando el 9,76% de la población 
total.  En septiembre de 2009, la comunidad ecuatoriana ocupaba el  tercer puesto en 
número, precedidos en primer lugar por los marroquíes y en segunda posición por los 
rumanos. La situación de crisis económica mundial, que en la Unión Europea afecta 
especialmente a España, arroja cifras de paro en noviembre de 2009 del 17% para los 
españoles  y  del  27% para  los  extranjeros,  afectando  en  gran  medida  al  trabajador 
ecuatoriano.  Ante  esta  circunstancia,  el  Gobierno  Español  adoptó  medidas  como  el 
Programa  de  Retorno  Voluntario  de  Trabajadores  Extranjeros  no  Comunitarios,  y 
aunque no se han cumplido las expectativas esperadas, son los ecuatorianos los que más 
han utilizado hasta el momento este programa, en un 44%. El Gobierno Ecuatoriano 
también ha implantado planes para la reintegración de sus compatriotas en su vuelta a 
casa. El presente trabajo, a través de datos oficiales, estadísticos y de informaciones 
suministradas por las asociaciones de ecuatorianos en España, analizará qué factores 
influyen  para  que  el  colectivo  ecuatoriano  sea  el  que  más  uso  está  haciendo  del 
Programa  Retorno  Voluntario.  Es  interesante  ver  si  la  experiencia  adquirida  en  el 
extranjero sirve para dinamizar la economía del país de origen o simplemente significa 
un regreso a la misma situación de partida.

B: Dimensiones políticas de la inmigración.
Responsable: Ana López Sala, CSIC.

Ponencias: 

Asociacionismo  e  inmigración  en  Cataluña.  Los  papeles  de  las  asociaciones  de 
inmigrantes de origen africano. 
Jordi Garreta Bochaca y Olga Bernad Cavero. Universidad de Lleida, España
La evolución del fenómeno migratorio en España ha comportado, entre otras muchas 
cuestiones, la continuada creación de organizaciones que, teóricamente, les representan. 
Este crecimiento se da por el interés de los mismos inmigrantes pero sobretodo por las 
diferentes políticas implementadas que han condicionado la forma y los papeles de estas 
organizaciones de inmigrados. El trabajo que presentamos es eminentemente empírico: 
entrevistas en profundidad a representantes de asociaciones de inmigrantes africanos y 
sus habituales interlocutores de administraciones y organizaciones no gubernamentales, 
hasta un total de 45. Los resultados presentan una realidad calidoscópica (de estructuras, 
organización,  necesidades…)  que  ha  ido  evolucionando  respondiendo,  entre  otras 
cuestiones, a los nuevos enfoques políticos de abordaje del fenómeno inmigratorio y la
cohesión  social  que  han  otorgado  un  relevante  papel  a  las  asociaciones  como 
interlocutoras  representativas  de la  inmigración y,  a  menudo,  como instrumentos  de 
implementación de las políticas de la administración.



Inmigración,  conflictos  socio-espaciales  y  participación  política  -  elementos  para 
conceptualizar la ciudadanía como una práctica social y urbana. 
Michael Janoschka, Centro de Ciencias Humanas y Sociales, CSIC, España.
Algunos de los debates recientes en teoría política y filosofía política destacan que la 
conceptualización de la ciudadanía está viviendo una transformación profunda, dado el 
nuevo  y  cambiado  rol  que  tiene  el  estado-nación  a  partir  de  los  procesos  de 
globalización,  de movilidad  internacional  de  la  población y la  profundización de  la 
Unión Europea. En este sentido, parece que algunos de los conceptos tradicionales, por 
ejemplo el  de ciudadanía definida primordialmente a través de los  derechos civiles, 
políticos  y sociales precisan de una reconsideración.  Una parte  creciente  del  debate 
actual enfatiza que la noción de ciudadanía es más que eso: se negocia y articula, por 
ejemplo,  a  través  de  los  actos  concretos  en la  vida  diaria,  las  movilizaciones  o las 
prácticas  (sociales,  económicas,  culturales,  políticas).  En  la  ponencia  propuesta, 
proponemos  un  debate  de  tres  elementos  conceptuales  de  mayor  importancia  para 
defender el concepto de la ciudadanía como una práctica: es decir, la inmigración, los 
conflictos  socio-espaciales  derivados  de  ella  y  la  participación  política.  Son 
concretamente las negociaciones y los conflictos para la apropiación de espacios que, en 
el marco de la sociedad migratoria, pueden ser evaluados como una experiencia práctica 
y una incorporación de una ciudadanía, negociada y defendida de forma distintiva. Esa 
perspectiva  nos  permite  una  nueva  comprensión  de  la  relación  entre  ciudadanía, 
movilidad y actuación política – aspecto que, para mejorar la comprensión conceptual – 
se ejemplificará a través de ejemplos concretos de participación en cuestiones políticas 
conflictivas.

Migrantes  como actores  políticos  en  espacios  locales  y  transnacionales.  Un estudio 
cualitativo sobre las prácticas políticas de los latinoamericanos residentes en Andalucía. 
Anastasia  Bermúdez  Torres,  Natalia  Moraes  y  Angeles  Escrivá,  Universidad  de 
Londres, Universidad de Huelva, Universidad de Murcia, España.
Las  experiencias  políticas  de  los  migrantes  han  sido  hasta  hace  poco  tiempo 
escasamente  analizadas,  primando  los  estudios  centrados  en  aspectos  económicos, 
sociales o culturales. El objetivo de esta comunicación es presentar los resultados de una 
investigación  llevada  a  cabo  durante  2007-2008  sobre  las  prácticas  e  identidades 
políticas de los migrantes latinoamericanos residentes en Andalucía. Partiendo de una 
concepción amplia de lo político que incluía tanto prácticas consideradas cívicas como 
las asociadas a la participación política formal, esta investigación se centró en analizar 
las  trayectorias  políticas  de  los  migrantes  desde  una  perspectiva  transnacional, 
indagando  tanto  los  vínculos  políticos  con  el  país  de  origen  como  las  prácticas 
desarrolladas con respecto al país de acogida. Para llevar a cabo la misma se adoptó una 
metodología  cualitativa.  Se  realizaron  45 entrevistas  semiestructuradas  a  hombres  y 
mujeres  latinoamericanos  con  algún  grado  de  participación  política,  así  como  a 
miembros y representantes de partidos políticos, sindicatos y otras organizaciones en 
Andalucía. Entre los principales resultados se puede destacar la importancia del capital 
político y las experiencias políticas previas de los migrantes a la hora de analizar la 
participación  política  de  éstos  desde  una  perspectiva  local-transnacional.  Nuestra 
investigación muestra cómo esta participación depende también de las limitaciones que 
los migrantes encuentran y de sus redes transnacionales, además de las estructuras de 
oportunidades políticas ya tratadas en otros estudios.



Comunicaciones:

Identidad nacional y europea entre ciudadanos móviles europeos. 
Sofía  Gaspar  y  Fernando Ampudia  de  Haro,  CIES-ISCTE-IUL y  IHC-Universidade 
Nova de Lisboa, Portugal.
En  la  Europa  actual,  la  movilidad  interna  de  la  población  constituye  un  fenómeno 
emergente cuyas consecuencias sociales resultan de interés para la consolidación de la 
UE.  Entre  los  diferentes  grupos  de  europeos,  los  ciudadanos  móviles  (free  movers) 
parecen  estar  en  aumento.  Hablamos  de  individuos  que  deciden,  de  acuerdo  con 
criterios personales o profesionales, ir más allá de las fronteras de sus países de origen, 
beneficiándose  de  la  libertad  de  movimiento  garantizada  por  la  UE.  Esta  ponencia 
pretende analizar las identificaciones nacionales y europeas entre ciudadanos móviles. 
Los datos provienen de entrevistas cualitativas semi-dirigidas a 20 individuos europeos 
(10 hombres y 10 mujeres) residentes en Lisboa.  Los resultados muestran cómo los 
sentimientos de identificación con el país de origen y/o Europa se encuentran asociados 
a  elementos  propios  de  la  trayectoria  personal  tal  como a)  la  historia  de migración 
durante  la  infancia  y  adolescencia,  b)  el  grado  de  movilidad  geográfica  y  c)  el 
autoconcepto  de  estatuto  migratorio.  Para  concluir,  se  apuntan  algunas  de  las 
consecuencias  que  el  desarrollo  de una  identidad europea  entre  ciudadanos móviles 
podría tener sobre el proceso de integración de la UE.

Emigración y codesarrrollo en Senegal. 
Jordi Domingo, Sara Vilà,  Xesco Guillem y Marta Massana,  Universidad de Lleida, 
España.
Nuestro  equipo,  formado por  investigadores  de  la  Universidad Cheik  Anta Diop de 
Dakar (Senegal) y de la Universidad de Lleida ha desarrollado durante el año 2008-
2009 un trabajo de investigación sobre los impactos de la emigración en Senegal. Dicho 
trabajo  ha  sido  realizado  en  dos  fases:  una  primera  que  pretendía  analizar  datos 
secundarios, principalmente estadísticas descriptivas, para obtener datos cuantitativos y 
cualitativos  sobre  los  impactos  que  está  teniendo  la  emigración  en  zonas  rurales  y 
urbanas de Senegal. Y una segunda a partir del trabajo empírico de los investigadores 
con la realización de 70 entrevistas en profundidad a diferentes sectores de la población 
senegalesa residentes en Senegal y en Cataluña. En base a dicho trabajo se pretende 
presentar a través de esta comunicación, los resultados obtenidos a partir del análisis del 
discurso de los entrevistados. Concretamente nos hemos centrado en el análisis de las 
percepciones en torno al  desarrollo social  y económico de Senegal así  cómo de los 
mecanismos y acciones que se consideran necesarios para lograr un real desarrollo de la 
sociedad  senegalesa.  Entre  los  resultados  más  destacados,  y  que  deben  dar  lugar  a 
próximas  investigaciones  y  debates,  resalta  la  existencia  de  una  gran  unanimidad 
discursiva entre los entrevistados,  independientemente de su posición,  en relación al 
concepto de codesarrollo - sin éste ser conocido o muy poco conocido por los mismos - 
cómo una pieza clave en el conjunto de una política global que debería garantizar el 
desarrollo y el futuro del país.

Asociaciones y asociacionismo inmigrante. De la participación a la institucionalización 
política. 



Jorge García Burgos y Marta Carballo de la Riva, Universidad Complutense de Madrid, 
España.
Se  pretende  presentar  la  investigación  realizada  por  el  IUDC  durante  2009  sobre 
asociacionismo inmigrante e institucionalización política de las asociaciones, partiendo 
de la hipótesis de que si bien el asociacionismo puede funcionar como medio para hacer 
valer los intereses de los inmigrantes, la institucionalización política de las asociaciones 
ha llevado consigo una polarización de los discursos de las mismas en torno a patrones 
establecidos  verticalmente  desde  los  poderes  públicos,  teniendo  como  efecto  una 
deslegitimación o falta de reconocimiento desde los distintos colectivos de inmigrantes 
a  los  que  pretenden  representar.  De  acuerdo  con  los  resultados  y  las  actividades 
planificadas, se ha seguido una metodología tanto cuantitativa como cualitativa, siendo 
posible distinguir fases o periodos de acción diferenciados: una fase preliminar, en la 
que a partir de las fuentes estadísticas y documentales disponibles, se elaboró un mapa 
con  las  principales  características  de  los  colectivos  de  inmigrantes  seleccionados 
(ecuatorianos, colombianos, bolivianos, rumanos, búlgaros, marroquíes y senegaleses), 
y una segunda fase correspondiente al trabajo de campo propiamente dicho, incluyendo 
entrevistas en profundidad a representantes y miembros de distintas asociaciones de 
inmigrantes,  seleccionadas  en  función de su grado de  actividad y representatividad. 
Como principal resultado se constata la consolidación de un modelo propio español, 
caracterizado  por  una  fuerte  institucionalización  política  e  inserción  en  el  sistema 
público  de  financiación  a  la  vez  que  se  diversifica  tanto  el  tipo  de  actividades  a 
implementar  –en  ocasiones  en  función de la  agenda política-  como el  perfil  de  los 
beneficiarios atendidos.

Póster:

Nuevas fronteras, nuevos ciudadanos? 
Cristina Regodón Fuertes, Consejería de Familia y Servicios Sociales. Comunidad de 
Madrid. España.
Regodón

La llegada de personas  de otros  lugares  a  un nuevo territorio  siempre provoca una 
irrupción en la rutina de ese lugar, traen consigo nuevas formas de imaginar, nuevas 
formas de interacción y nuevas cotidianidades. A la vez que estos proyectos y estas 
imágenes  no  permanecerán  inmóviles,  sino  que  se  verán  reformulados  al  llegar,  la 
realidad de los  que vivimos aquí  se transformará igualmente,  ampliando así  nuestra 
percepción  de  lo  cotidiano.  Todo  esto  está  generando  tensiones  entre  la  población 
española. De este modo, la diferencia, en lugar de aprendizaje, se convierte en amenaza: 
el diferente es un rival a la hora de mantener lo que tengo o a la hora de conseguir 
ayudas, trabajo, o un espacio. La política de gobierno no ayuda a disipar estas tensiones 
al relacionar inmigración-delincuencia-seguridad, dedicando gran parte del presupuesto 
en política migratoria en sistemas de control y vigilancia. El resultado es la creación de 
fronteras  internas,  nuevas  formas  de  control  selectivo  y  exclusión/inclusión  de  las 
diferentes personas que habitan un lugar. Al hablar de fronteras no solo nos referimos a 
fronteras geográficas sino a barreras que diariamente encontramos en nuestras ciudades. 
Los esquemas clásicos de pertenencia de cada uno a su medio y a  su nación están 
cambiando profundamente. En este texto pretendemos analizar esta crisis identitaria y la 
creación  de  estas  fronteras  internas.  Cómo  través  de  estos  dispositivos  se  están 



generando  desigualdades  entre  migrantes  y  “autóctonos”.  Apostando  por  la 
transformación y la mezcla en la sociedad de acogida sin destruir sus signos identitarios. 

Elefante en el cuarto. Un acercamiento a los campos de internamiento para inmigrantes 
desde la sociología. 
Carolina Puga, Universidad de Barcelona. España.
Las instituciones de encierro para inmigrantes existen en Europa desde hace más de 25 
años y son más de trescientas. En España surgen en 1985 y suman nueve. La privación 
de la libertad de personas que no han cometido delito presenta grandes contradicciones 
con los Estados garantistas y es una de las caras más visibles del control social ligado al 
movimiento  de  personas.  A pesar  de  esto,  se  trata  de  uno  de  los  temas  menos 
investigados en la sociología dedicada a las migraciones. Las estadísticas disponibles 
son escasas, así como las posibilidades de acceso a la institución. Mi artículo procura un 
acercamiento a los campos para inmigrantes desde el pensar sociológico. Pregunto a la 
teoría: ¿qué es un campo para inmigrantes? Mediante la revisión de teorías clásicas y 
actuales de las Ciencias Sociales delimito qué son y esbozo su sentido. Pregunto a los 
datos: ¿qué características tienen los campos en España? Indagando en la información 
fiable disponible, como datos ministeriales o informes de organismos internacionales, 
expongo  sus  características  más  importantes  del  funcionamiento  de  los  campos  y 
propongo  una  tipología  para  campos.  Por  último,  trabajo  de  forma  etnográfica  los 
relatos  de  internados  en  Islas  Canarias  tras  la  pregunta:  ¿cómo  es  vivido  el 
internamiento?.  Se  evidencia  el  carácter  de  institución  total  y  disciplinaria  de  los 
campos, una distribución que apunta al internamiento selectivo de hombres africanos, la 
falta de regulación interna y la angustia que provoca la incertidumbre con la que se vive 
el internamiento.

Jerarquías  etno-raciales  en  los  procesos  migratorios.  Una  reflexión  desde  el 
pensamiento descolonial. 
Keina Raquel Espiñeira González, Universidad Complutense de Madrid, España.
La  presente  comunicación  propone  analizar  las  cuestiones  de  etnia  y  raza  en  las 
migraciones partiendo de un marco teórico en el cual se estudian los flujos migratorios 
geo-histórica y estructuralmente dentro del Sistema-Mundo, para deconstruirlos desde la 
Decolonialidad. Se trata de articular un cuadro de relaciones sociopolíticas, económicas, 
históricas  y  culturales  a  través  del  cual  comprender  los  factores  que  clasifican 
socialmente  a  los  inmigrantes.  El  estudio  comienza  por  un  breve  análisis  de  la 
genealogía del patrón de poder mundial actual para abordar la dimensión global de la 
jerarquía  etno-racial,  su  funcionamiento  entrelazado  a  otras  jerarquías  y  lógicas  de 
poder,  y  desde  ese  nivel  reflexionar  sobre  su  incidencia  en  los  desplazamientos 
migratorios. Se analiza de qué modos las jerarquías etno-raciales están presentes en la 
clasificación  de regiones  y  poblaciones  que  fundamentan  un orden jerárquico  en  la 
movilidad  poblacional,  en  la  división  internacional  del  trabajo,  en  el  paradigma de 
conocimiento eurocéntrico y en la creación de identidades geoculturales. A un nivel más 
micro se analiza de qué modos operan en políticas de control migratorio, y los modelos 
de incorporación,  hasta  llegar  a  experiencias  personales  de  dominación a  través  del 
análisis del racismo y los imaginarios raciales. Observando, a su vez, cómo a través de 
las migraciones las jerarquías raciales se reproducen y reconstruyen bajo nuevas formas 
y discursos adaptados al contexto postcolonial del siglo XXI, son los nuevos racismos, 



las  nuevas  identidades  raciales  y  los  nuevos  procesos  institucionalizadores  de  las 
diferencias.

Transnacionalismo político argentino: Una mirada desde el origen .
Pablo Giménez Muñoz, Universidad del País Vasco, España.
Tanto  el  transnacionalismo  como  los  movimientos  de  población  no  son  objetos  de 
estudio novedosos. No obstante, lo que sí resulta novedoso del transnacionalismo es 
como  el  mismo  emerge,  constituyendo  todo  un  nuevo  campo  de  estudio  que  hace 
observables las diferentes transformaciones sociales, políticas, económicas, etc. que se 
están  produciendo  a  nivel  local.  La  clave  en  los  estudios  transnacionales  está 
determinada por la intensificación en las relaciones sociales, si bien estas comenzaron a 
producirse  con  los  migrantes  internaciones,  el  nuevo  escenario  global  en  que  nos 
encontramos  ha  actuado  como  facilitador  en  el  desarrollo  de  un  marco  relacional 
novedoso, donde el sujeto de análisis preferente es el migrante. Este nuevo marco de 
análisis  no es posible  abordarlo desde el  nacionalismo metodológico sino que en la 
actualidad resulta necesario que los estudios en migraciones intensifiquen su producción 
científica a fin de dar respuesta a las nuevas comunidades diaspóricas, posiblemente la 
explicación  de  dichas  transformaciones  locales  exige  una  mirada  transnacional.  Son 
muchos los países que en la actualidad implementan políticas de acercamiento a sus 
diásporas;  es  el  caso  de  Italia,  México,  Ecuador,  Colombia,  etc.  El  objeto  de  esta 
comunicación  es  analizar  los  elementos  más  significativos  del  transnacionalismo 
político argentino, poniendo especial énfasis en el origen. La propuesta metodología se 
basa en la realización de entrevistas en profundidad a representantas de la cámara de 
diputados y dirigentes de los diferentes partidos políticos. Los estudios transnacionales 
obligan  a  que  las  investigaciones  en  migraciones  no  centren  el  foco  de  atención 
únicamente en el tradicional estudio de remesas, sino que se preste mayor atención a 
cómo la migración cuestiona ciertas políticas públicas en términos de derechos y de 
membresía.

SESIÓN II

A: Dimensiones económicas de las migraciones y mercado de trabajo.
Responsable: Laura Oso Casas. Universidad de La Coruña

Ponencias:

Labor-Market Exposure as a Determinant of Attitudes toward Immigration. 
Javier Polavieja y Francesc Ortega, IMDEA-CIencias Sociales y Universitat Pompeu 
Fabra, España.
This  paper  re-examines  the  role  of  labor-market  competition  as  a  determinant  of 
attitudes  toward immigration.  We claim two main contributions.  First,  we use more 
sophisticated measures of the degree of exposure to competition from immigrants than 
previously done. In addition to education, we focus on the protection derived from (self-
assessed)  investments  in  job-specific  human  capital  and  from  specialization  in 
occupations  that  are  (objectively)  intensive  in  communication  tasks.  Second,  we 
explicitly  account  for  the  potential  endogeneity  arising  from  job  search. 



Methodologically, we estimate, by instrumental variables, an econometric model that 
allows for heterogeneity at the individual, regional and country level. Drawing on the 
2004 European Social Survey, we show that working in jobs that require high levels of 
specific human capital and/or high communicational skills leads to relatively more pro-
immigration attitudes. We also show that these effects are distinct from the protection 
from immigrant competition provided by formal education. Overall our results suggest a 
large role for skill-based labor market competition in determining individual attitudes 
toward immigration.

Los determinantes de la participación en nichos étnicos en el mercado laboral español. 
Mikolaj Stanek. Alberto Veira y Lorenzo Cachón, CSIC, Universidad Georg-August de 
Göttingen
y Universidad Complutense de Madrid, España y Alemania.
La  distribución  ocupacional  de  los  inmigrantes  adquiere  a  veces  un  carácter 
marcadamente asimétrico, lo que permite hablar de la existencia de nichos étnicos. El 
propósito de nuestro trabajo es identificar los mecanismos de la concentración de los 
inmigrantes  en  nichos  étnicos  en  el  contexto  español.  Nuestro  trabajo  contrasta  las 
hipótesis basadas en las teorías del capital humano, del capital social y el enfoque de la 
segmentación  laboral.  La  principal  fuente  de  datos  es  la  Encuesta  Nacional  de 
Inmigrantes (ENI-2007). El trabajo se organiza de siguiente forma. En primer lugar, 
identificamos los nichos en los que se agrupan los trabajadores procedentes de cinco 
países: Argentina, Ecuador, Francia, Marruecos y Rumania. Seguidamente, a partir de 
una  submuestra  de  6.248  casos  y  mediante  la  regresión  logística  multinomial, 
estimamos el efecto de los factores derivados de los tres enfoques mencionados sobre la 
probabilidad de que la población de origen extranjero se concentre en los principales 
nichos étnicos: los servicios de hostelería, el trabajo no cualificado en la agricultura, la 
construcción y el servicio doméstico. Los resultados del análisis indican que el nivel de 
estudios,  el  estatus  legal,  los  contactos  en  el  momento  de  llegada  a  España  y  la 
experiencia  laboral  anterior  son  importantes  determinantes  de  concentración  étnica. 
También  se  pone  de  relieve  que  la  inserción  en  los  nichos  de  varones  y  mujeres 
responde a distintos mecanismos. Finalmente, el estudio sugiere que no todos los nichos 
étnicos tienen el mismo grado de “deseabilidad”, siendo el trabajo agrícola el menos 
atractivo.

Empleo y paro de los inmigrantes en el mercado de trabajo español. Evolución hasta la 
actual crisis económica". 
Jacobo Muñoz Comet, Universidad Nacional de Educación a Distancia, España.
El  crecimiento  económico  vivido  en  España  desde  finales  de  1995  ha  venido 
acompañado por un aumento progresivo de la entrada de inmigrantes. Buena parte de 
los 5,5 millones de puestos de trabajo creados entre 2000 y 2007 fueron ocupados por 
este colectivo, que actualmente representa alrededor del 12% de la población española. 
Hasta el inicio de la reciente crisis económica, la tasa de actividad, así como las de 
ocupación y paro, de autóctonos y de inmigrantes han sido bastante parecidas con la 
excepción del caso africano. Sin embargo, los puestos de trabajo ocupados por la gran 
mayoría  de  los  inmigrantes  económicos  han  sido  de  un  perfil  poco  cualificado.  Al 
finalizar el periodo de expansión hacia la mitad del año 2007, la situación laboral de los 
inmigrantes se caracterizaba por una alta temporalidad del empleo, baja cualificación y 



escasas posibilidades de promoción independientemente del tiempo en el mercado de 
trabajo.  Esta  comunicación  va  a  comparar  desde  una  perspectiva  temporal  -antes  y 
después de la actual crisis económica- las tasas de actividad, de empleo y de paro de los 
inmigrantes  con la  de los  españoles  que llevan el  mismo tiempo en el  mercado de 
trabajo español. Los datos que se van a utilizar son los de la Encuesta de Población 
Activa entre los años 2000 y 2010 (primer trimestre de la EPA).

La  opinión  pública  ante  la  inmigración  en  tiempos  de  crisis  económica:  primeros 
resultados del estudio OPIA-III. 
Sebastian Rinken, Saúl Velasco Dujo y María Soledad Escobar Villegas, Observatorio 
Permanente Andaluz de las  Migraciones  e  Instituto  de Estudios  Sociales  Avanzados 
(Consejo Superior de Investigaciones Científicas, España.
Tema e hipótesis: La segunda edición del estudio OPIA ("Opiniones y actitudes de la 
población  andaluza  ante  la  inmigración"),  realizado  a  principios  de  2008  por  el 
Observatorio  Permanente  Andaluz  de  las  Migraciones  (OPAM),  evidencia  un  fuerte 
contraste  entre  la  estabilidad de los  resultados  cuantitativos,  en comparación con la 
primera edición (2005), frente a un marcado cambio en los resultados cualitativos. En 
las dinámicas grupales de 2008, en un contexto de creciente deterioro coyuntural, las 
referencias a la mano de obra inmigrante se hacen a partir de razonamientos ajenos a la 
utilidad económica en cuanto tal, de modo que la postura funcionalista parece estarse 
desmoronando. Suponemos que ellos se debe a una mayor capacidad de los grupos de 
discusión para reflejar la evolución de las actitudes en situaciones de cambio social 
acelerado. Prevemos que esta brecha entre los resultados cuantitativos y cualitativos 
comenzará a cerrarse en la tercera edición del estudio, cuyo trabajo de campo se efectúa 
en enero de 2010; así esperamos que los resultados de la encuesta OPIA-III indiquen 
una  menor  difusión  social  de  la  actitud  funcionalista.  Datos:  Una  amplia  encuesta 
telefónica  (N=3160),  dirigida  a  la  población  española  residente  en  Andalucía,  se 
combina con grupos de discusión sobre la convivencia vecinal en barrios con notable 
presencia inmigrante. Resultados: Los primeros resultados estarán disponibles a tiempo 
para redactar la comunicación completa. Si se confirmara la hipótesis, ello implicaría 
que la opinión pública ante la inmigración estará en el futuro previsible dominada por la 
dialéctica entre las actitudes desconfiada y solidaria.

Las remesas monetarias de los inmigrantes marroquíes desde España: una aproximación 
a las pautas de envío y características".
María Jesús Criado, Universidad Complutense de Madrid, España.
En  este  trabajo  se  examinan  los  flujos  de  remesas  remitidos  a  Marruecos  por  sus 
emigrados residentes en España a partir de fuentes secundarias (Banco Mundial, Office 
des Changes de Marruecos, Banco de España, INE y ENI 2007) y primarias (entrevistas 
personales y grupos de discusión). En primer lugar se describen los flujos de remesas a 
Marruecos, su evolución en el tiempo y las principales procedencias. A continuación se 
detalla la posición y evolución de España como emisora de remesas y sus principales 
destinos. La evolución de estas transferencias a nivel agregado, cuantía media de los 
envíos, canales priorizados, destinatarios de los fondos y los usos más habituales por 
parte de los receptores de los mismos y de los migrantes, configuran un cuadro sucinto 
que da cuenta de las peculiaridades e incidencia de estos flujos en dicho contexto.



Una aproximación cualitativa a las trayectorias laborales de las mujeres brasileñas que 
residen en España. 
Leonardo Cavalcanti y Sonia Parella, Universidad Autónoma de Barcelona, España
La  ponencia  analiza,  desde  una  perspectiva  de  género  y  tomando  en  cuenta  los 
determinantes estructurales que fijan las posiciones laborales que ocupan las mujeres 
inmigradas y sus oportunidades de movilidad laboral (política migratoria, mercado de 
trabajo  segmentado,  etc.  ),  cuáles  son  los  itinerarios  laborales  de  las  migrantes 
brasileñas  residentes en España más representativos  en términos de tipicidad (no de 
representatividad  estadística),  teniendo  en  cuenta  la  influencia  de  las  características 
individuales y la agencia de las propias trabajadoras a la hora de formular sus propias 
estrategias. El análisis se enmarca dentro de un proyecto de investigación más amplio, 
titulado  “Los  inmigrantes  brasileños  en  la  estructura  socioeconómica  española”, 
financiado  por  el  Observatorio  Permanente  de  Inmigración  y  realizado  durante  el 
periodo 2008-2009.

B: Integración 
Responsable: Hector Cebolla (UNED)

Ponencias y comunicaciones:

¿Por  qué  los  resultados  de  los  alumnos  inmigrantes  dependen  tanto  de  su  país  de 
origen? 
Julio Carabaña, Universidad Complutense de Madrid, España

El  aprendizaje  de  los  alumnos  inmigrantes  es  por  término  medio  inferior  al  de  los 
nativos, lo que lleva a buscar en las escuelas las razones de la diferencia. Un trabajo de 
la  OCDE  dedicado  al  aprendizaje  de  los  inmigrantes  (Where  immigrants  students 
suceed, 2005) sugiere por un momento la conveniencia de volver la atención al país de 
origen, pero informes posteriores niegan interés a este enfoque ((PISA, Informe PISA 
2006, 187). Y sin embargo, siempre que es posible comparar en varios países de destino 
los resultados de los alumnos de un mismo país de origen, encontramos puntuaciones 
idénticas o al menos muy semejantes entre ellos. La hipótesis del origen se corresponde 
bien con la mayor parte de los datos disponibles. Explica la gran diversidad entre los 
inmigrantes  en  diversos  países,  es  coherente  con  las  diferencias  entre  países 
desarrollados que se encuentra en PISA, es coherente con las diferencias entre regiones 
de países desarrollados que se encuentra también en PISA. El problema principal de esta 
hipótesis es encontrar causas que expliquen que la procedencia de un determinado país 
puede predecir  los  resultados  académicos de  los  alumnos inmigrantes  de segunda y 
tercera generación mejor que las condiciones presentes en el país de destino.

La juventud ni-ni de origen latinoamericano en España: entre la primera y la segunda 
generación de inmigrantes. 
Joaquín Eguren, Universidad Pontificia Comillas, España.
Objetivo: Comparar la situación actual de estos dos grupos con los resultados de otro 
estudio realizado hace 9 años,  en la  misma franja de edad. La población estudiada: 
Jóvenes mayores de 17 años, nacidos o llegados con menos de 14 años a España, de 



origen peruano y dominicano. Hipótesis de partida: 1ª.- Que se mantienen los indicios 
de problemas en el seguimiento de los estudios (desfase entre la edad y el nivel cursado; 
proporción  significativa  de  fracaso  escolar;  porcentaje  bajo  cursando  estudios 
superiores).  2.-  Se  mantendría  la  tendencia  de  que  la  mayoría  de  los  jóvenes  se 
encuentra empleada en ocupaciones que requieren poca cualificación, al igual que sus 
padres.  Metodología:  Dos  encuestas  diseñada  ad  hoc  a  293  jóvenes  (2001)  y  353 
jóvenes (2009), con un nivel de confianza de 95% y una estimación de error estadístico 
es de 5%. Principales resultados: Se detectan dos tipos de jóvenes muy diferenciados: 
los  que  han  nacido  en  España  o  llegados  a  muy temprana  edad  que  presentan,  en 
general, mejores resultados en sus estudios y en el acceso al trabajo frente a los que han 
llegado después de los 7 años. En estos también se mantienen tasas altas de desfase y 
fracaso escolar al mismo tiempo que dificultad de acceso a mejores trabajos que sus 
padres, aunque con una leve mejoría.

Violencias cotidianas y carreras de desviación en adolescentes y jóvenes marroquíes sin 
referentes familiares en Andalucía.
Ainhoa Rodríguez García de Cortázar, Universidad de Granada, España.
El progresivo cierre  de las fronteras de la  U.E.  con Marruecos antecede a la actual 
visibilización  de  la  migración  de  menores  no  acompañados  de  familiares  adultos 
responsables de su cuidado. Las desigualdades socioeconómicas, el deficitario sistema 
de protección social marroquí, las expectativas de que el menor contribuya a los gastos 
familiares, etc. conformarían algunos de los motivadores de este fenómeno. Este trabajo 
pretende describir  las formas de buscarse la  vida que a  los  menores  marroquíes  no 
acompañados y jóvenes extutelados les permite su condición de inmigrantes y analizar 
las  relaciones  que  establecen,  así  cómo  los  riesgos  asociados  a  las  maneras  no 
"normalizadas". Para ello se ha empleado observación participante con adolescentes y 
jóvenes marroquíes que emigraron sin familiares adultos responsables de su cuidado en 
España,  entrevistas  grupales  con  menores  acogidos  en  Centros  de  Protección  de 
Andalucía  y  entrevistas  individuales  con  profesionales  que  los  atienden.  Ante  los 
obstáculos  que  encuentran  para  poder  trabajar  legalmente,  menores  y  jóvenes 
marroquíes adoptan distintas estrategias para buscarse la vida. Ocupar viviendas vacías 
o dormir en la calle, pedir, hurtar, vender cannabis o robar conllevan riesgos que pueden 
hacer  que  el  chaval  acabe  en  un  Centro  de  Reforma  o  en  Prisión,  lo  que  salvo 
excepciones impide renovar el  permiso de residencia y favorece su repatriación tras 
cumplir los 18 años. La violencia estructural que sufren menores no acompañados y 
jóvenes  marroquíes  extutelados  parece  trasformarse en  distintas  formas  de violencia 
cotidiana;  agresiones  físicas  entre  iguales,  autolesiones  y  otras  formas  de  violencia 
contra uno mismo.

Gramáticas de la convivencia. Estudio sobre la gestión convivencia social en los barrios 
periféricos de Barcelona. 
Victoria Sánchez Antelo, Universitat Autònoma de Barcelona, España.
Los procesos migratorios recientes y el contexto de crisis financiera internacional, en 
tanto  procesos  globales,  suponen un claro  desafío  para  las  políticas  locales.  Así,  el 
estudio de los escenarios de convivencia urbana implica el análisis procesos histórico-
sociales de múltiples dimensiones, donde lo local y lo global mantienen una relación 
moeviusiana.  En el  contexto  urbano catalán  se evidencian grandes  transformaciones 
sociales  (crisis  económico-financiera  y flujos  migratorios  constantes)  exigiendo a  la 



administración  el  desarrollo  de  políticas  de  gestión  local  novedosas  a  la  vez  que 
flexibles  frente  a  los  cambios  globales.  Sin  embargo,  encontramos  que  un  fuerte 
condicionamiento de estas políticas al entramado discursivo que conforma ‘lo local’ y a 
los escenarios de convivencia que en éste se definen. El propósito de este trabajo ha sido 
analizar los micro-discursos sociales que moldean el capital político local e identificar la 
perspectiva de articulación global-local para la gestión de los diversos escenarios de 
convivencia social. Esta comunicación se centra en los resultados de un estudio de caso 
en  el  que  se  aplicó  un  enfoque  cualitativo,  se  han  realizado  45  entrevistas  en 
profundidad  individuales  a  referentes  con  incidencia  política  a  nivel  local, 
pertenecientes a entidades sociales e instituciones de la administración. Se ha realizado 
un análisis discursivo mediante la utilización del software Atlas.Ti.

Póster:

Adolescentes inmigrantes y ámbito socioeducativo. Investigación comunicativa en tres 
fases. 
Mikel Arriaga Landeta, Andrés Dávila, Oihane García y Begoña Abad. Universidad del 
País Vasco, España.
En la primera fase, definimos el proyecto como: una experiencia de comunicación entre 
formas de conocimiento diferentes (académicas y de la experiencia cotidiana) que nos 
proporcionara  una  visión  global  de  la  situación  de  los  adolescentes  inmigrantes  en 
nuestra  sociedad;  una  experiencia  de  comunicación  con  los  actores  sociales 
(adolescentes  inmigrantes  y  quienes  les  rodean:  educadores  escolares,  de  calle  y 
familiares)  para  conocer  cómo  viven  su  propia  situación;  una  experiencia  de 
comunicación  al  objeto  de  señalar  contextos  de  oportunidad  en  los  que  estos 
adolescentes puedan desplegar sus capacidades y proyectar una vida de calidad. En la 
segunda,  llevamos  a  cabo  el  diálogo  múltiple  y  establecimos  un  diagnóstico  de 
situaciones de exclusión y de prácticas de inclusión. Partimos de la asunción teórico-
empírica  de  que  proyectar  una  vida  de  calidad  requiere  de  confianza  (o  seguridad 
material  y afectiva) y reconocimiento (de su aportación singular).  Destacamos como 
prácticas de inclusión aquellas que no segregan ni espacial  ni emocionalmente a los 
menores por ningún concepto. En la tercera y última, abordamos una reflexión sobre las 
virtudes  inclusivas  de  prácticas  dirigidas  a  conformar  la  comunidad  como  entorno 
socioeducativo  del  menor.  El  “entorno  comunitario”  constituiría  así  el  ámbito  de 
convivencia  en  el  que  los  menores  migrantes  hallan  oportunidades  de  crecimiento 
personal y grupal en el seno de la sociedad común. En este entorno señalamos prácticas 
de cooperación entre agencias y agentes escolares, del bienestar social y de la familia.

Menores inmigrantes no acompañados de origen marroquí en Valencia. 
Elisabet Marco Arocas. Universidad de Valencia, España.
Desde finales de lo años 90, empieza a darse la presencia de un nuevo perfil migratorio 
en nuestra sociedad: menores de edad, principalmente marroquíes entre 15 y 17 años, 
que  entran  a  España  sin  documentación  y  sin  el  acompañamiento  de  un  referente 
familiar  o  adulto.  Esta  investigación,  se  centra  en  la  presencia  del  colectivo  en  las 
instituciones de protección de la Comunidad Valenciana, entre 2005 y 2009. Hipótesis: 
-Determinadas  prácticas  e  instrumentos  en  distintas  Comunidades  Autónomas, 
condicionan el itinerario de los menores dentro del territorio español. -¿ Supone el paso 
por  los  centros  de  acogida,  una  garantía  de  éxito  del  proyecto  migratorio  de  los 



menores,  o su tutela es una respuesta a corto plazo? -  La tendencia a organizar los 
centros  de  acogida  en  función  de  la  nacionalidad,  es  una  medida  que  propicia  la 
guetización y estigmatización del colectivo. La principal metodología ha sido el trabajo 
de  campo  propio  de  la  investigación  sociológica,  haciendo  uso  de  la  triangulación 
metodológica.  Se  han  analizado  datos  de  fuentes  secundarias,  siendo  las  técnicas 
prioritarias del trabajo de campo, la observación y la entrevista en profundidad. Recoge 
un balance del volumen de menores atendidos, y establece el perfil y tipología de los 
menores  tutelados.  Sostiene la  migración internacional  de menores,  como fenómeno 
global inscrito en el marco de la globalización y los cambios en las nuevas formas de 
interdependencia  Norte-Sur.  Conclusiones:  Se  confirman  las  hipótesis  de  partida, 
describe la  complejidad de la  actuación ante  este  fenómeno,  las  carencias  y retos  a 
superar por nuestra política social.

Patera o camión, móvil o blog. 
Chabier Gimeno Monterde. Universidad de Zaragoza. España. 
Los  Menores  Extranjeros  No  Acompañados  (MENA)  evolucionan  en  su  definición 
compartida del proyecto migratorio individual, adaptándose a la respuesta institucional 
a éste y a los cambios introducidos por las tecnologías comunicativas.

Menores extranjeros no acompañados en Canarias. 
Iván Gutiérrez Lugo, Universidad de La Laguna y A.A.S.S. Mundo Nuevo, España.
La migración de adultos a España no es un fenómeno nuevo, sin embargo, la llegada de 
los llamados MENA, menores extranjeros no acompañados, sí que lo es, lo que supone 
la  transformación  de  algunas  comunidades  autónomas  que  se  ven  obligadas  a  dar 
respuesta a las demandas de este sector poblacional. En el caso de la comunidad canaria 
el aumento de este grupo social ha sido inesperado pasando de acoger en 2004 a 131 
menores  hasta,  en  la  actualidad,  a  tener  acogidos  a  mas  de  1300 de  estos  MENA, 
convirtiéndose en la comunidad que más ha crecido en este aspecto.  En el  presente 
artículo se profundiza sobre el concepto de MENA, realizando un perfil de los mismos 
en España,  se  analiza este  fenómeno y las  causas  que supusieron el  aumento  de la 
emigración de este nuevo grupo social, ocasionado por la transición migratoria del país 
y por la maduración de la migración, además de estudiar el comportamiento del mismo 
desde su auge hasta la actualidad, se hace referencia al material bibliográfico existente, 
relativo a este tema, atendiendo además a lo que ocurre con los menores cuando dejan 
de ser tutelados por las administraciones españolas. Dado que este fenómeno es nuevo 
en nuestra sociedad es importante la producción de artículos que analicen esta situación, 
concretamente desde las perspectivas de las comunidades en las que más influencia 
tiene el mismo, con el objetivo de entender cómo será la migración en el futuro y por lo 
tanto, como será nuestra sociedad en el futuro.

Inmigración transnacional  y  configuración de  barrios  multiétnicos  y  multiculturales. 
Aproximación  comparada  a  dos  espacios  históricos  (Embajadores/Lavapiés  y  San 
Francisco) de regiones metropolitanas (Madrid y Bilbao) 
Margarita  Barañano  Cid,  Alfonso  Pérez-Agote  y  Benjamín  Tejerina,  Universidad 
Complutense de Madrid y Universidad de Pais Vasco, España.
La ponencia aborda la inserción local de los nuevos flujos de inmigración transnacional 
en dos espacios con fuertes señas de identidad, analizando la configuración de nuevas 
relaciones intraétnicas e interétnicas, así como las transformaciones que registran estos 



espacios y sus formas de vida. La ponencia se pregunta, además, por la vigencia de la 
noción  de  barrio  en  este  tipo  de  espacios,  así  como  por  la  adecuación  de  su 
conceptualización como barrios multiculturales o multiétnicos. La hipótesis sostenida es 
que, más que a su ocaso, o a su conversión en una suerte de barrios de “inmigrantes”, o  
incluso de guetos, a lo que asistimos es a su transformación acelerada. Ambos espacios 
han  devenido  barrios  multiétnicos  y  multiculturales,  así  como  escenarios  de  una 
transnacionalización que afecta a un número creciente de sus vecinos, sus actividades 
económicas, o sus representaciones simbólicas e imaginarias. Se desarrollan, además, 
relaciones interétnicas e intraétnicas de gran complejidad,  no exentas de tensiones y 
conflictos. El trabajo se apoya en un amplio programa de investigación, de carácter 
comparado, con proyectos financiados y con publicaciones recientes, como el libro que 
aparecerá en Trotta. Participan en esta última obra, editada por los autores más arriba 
citados, un número importante de investigadores que también trabajaron en la última de 
las  investigaciones  realizadas:  Antonio  Álvarez,  Alberto  Riesco,  Carmen  Romero, 
Beatriz  Cavia,  Gabriel  Gatti,  Iñaki  Martínez,  Silvia  Rodríguez,  Elsa  Santamarina  Y 
Andrés  G.  Seguel.  Esta  investigación  incluyó  análisis  socio-demográficos,  trabajo 
etnográfico, entrevistas, historias de vida y grupos de discusión. 

Manos invisibles. De la lógica neoliberal en lo social. 
Debora Avila Cantos y Marta Malo de Molina, Universidad de Castilla la Mancha y 
Observatorio Metropolitano de Madrid, España.
La presente propuesta es el resultado de un largo proceso de conversaciones, entrevistas, 
reuniones  y  talleres  realizados  durante  dos  años  con  trabajadores  y  usuarios  de  los 
dispositivos municipales y autonómicos de convivencia e integración de Madrid, en un 
enfoque en el que el trabajo de campo ha sido la herramienta metodológica clave. En 
2004 y  2006,  Ayuntamiento  y  Comunidad  de  Madrid  presentaban,  respectivamente, 
sendos Planes de actuación para afrontar el reto que suponía el creciente aumento de la 
población extranjera,  acontecido en los últimos años. En el año 2008, ambos planes 
llegaban a su fin y se iniciaba el proceso de elaboración de sus sucesores, que han sido 
aprobados y puestos en marcha en 2009. Tomando este hito como punto de partida, la 
investigación ha tratado de poner de relieve la lógica de gestión que se encuentra tras el 
diseño,  puesta  en  funcionamiento,  recortes,  cierres  y  cambios  en  toda  una  serie  de 
dispositivos de intervención social. Una lógica que, a la luz de los resultados de nuestra 
investigación,  desmitificaría  la  idea  de  que  el  neoliberalismo  sería  contrario  a  las 
políticas sociales, para defender que el mismo contaría con una política social propia y 
específica  para  el  gobierno  de  las  poblaciones,  que  implica  a  las  instituciones  del 
Estado, aunque las excede. La descripción de esta lógica neoliberal de lo social nos 
servirá como punto de partida para poner en relieve y debatir acerca de las principales 
tensiones y dilemas que acechan al trabajador social en el desempeño de su profesión.

SESIÓN III: Género y migraciones
Responsable: Laura Oso Casas, Universidad de La Coruña.

Ponencia:

El estudio sociodemográfico de la inactividad laboral femenina en España en función 
del lugar de nacimiento. 



Pau Miret Gamundi, Universitat Autònoma de Barcelona, España.
Esta comunicación explica las diferencias en la participación laboral entre las mujeres 
nacidas en España y en el extranjero teniendo en cuenta la estrecha relación entre el 
trabajo productivo y reproductivo.  A través de los datos del segundo trimestre de la 
Encuesta  de  Población  Activa  correspondientes  al  período  1999-2008,  se  elaboran 
modelos multivariables para explicar la inactividad de la mujeres entre 20 y 49 años a 
partir  de  sus  características  personales,  familiares  y  de  su  historia  migratoria.  La 
hipótesis de partida es que las características personales (edad, nivel educativo) y, en el 
caso de las mujeres inmigradas, la historia migratoria (años residiendo a España, iniciar 
el proyecto migratorio en pareja) influirán de diferente manera en la probabilidad de no 
participar  en el  mercado de trabajo en función del origen. En concreto,  si  entre  las 
nacidas en España, los factores más influyentes en su participación laboral es la edad y 
el nivel educativo,  en las nacidas en el extranjero, tienen más poder explicativo sus 
características  familiares  y  su  historia  migratoria,  aunque  también  se  observan 
diferencias destacables entre diversos colectivos. Así, mientras las africanas destacan 
por tener una participación laboral muy baja y por ser el colectivo de mujeres en que sus 
características familiares y migratorias más influyen en su propensión a la inactividad, 
las  latinoamericanas  y las  mujeres  de  la  Europa no comunitaria  representan  el  otro 
extremo  en  relación  a  su  comportamiento  laboral,  con  unas  tasas  de  actividad  que 
superan en todas las edades a las de las nacidas en España.

Comunicaciones:

Trayectorias sociolaborales de la mujer inmigrante en España. 
Mariona Lozano, Universidad Autónoma de Barcelona, España.
La  comunicación  se  basa  en  los  primeros  resultados  de  una  investigación  empírica 
llevada a cabo en el marco de un proyecto tesis doctoral. El proyecto arranca del interés 
hacia el estudio longitudinal de las trayectorias sociolaborales de la mujer inmigrante en 
España. Tal interés reside en la constatación que en las investigaciones anteriores el 
fenómeno de la migración, el género y el mercado de trabajo el elemento clave ha sido 
el  estudio  de  la  inserción.  El  presente  proyecto  quiere  partir  de  este  punto,  con la 
hipótesis  que  las  trayectorias  ocupacionales  de  la  mujer  inmigrante  en  España  se 
producen de forma discontinua, de manera limitada al sector de servicios de atención y 
cuidado. Además, como consecuencia, se produciría cierta inadecuación entre capital 
humano  (entendido  como  el  conjunto  de  experiencias  formativas  y  titulaciones 
adquiridas)  y  categoría  socioprohectorional,  produciéndose  el  fenómeno  de  la 
sobreeducación a  lo  largo  de  su  trayectoria.Los  datos  que  se  presenta  surgen de  la 
explotación  estadística  de  tres  fuentes  distintas:  la  Muestra  Continua  de  Vidas 
Laborales,  la  Encuesta  de  Calidad  de  Vida  y  Trabajo,  y  la  Encuesta  Nacional  de 
Inmigración. Las principales conclusiones apuntan a la idea que efectivamente se están 
formando nichos de trabajo alrededor del sector de servicio doméstico, reforzando la 
idea  de  la  etnoestratificación  de  ciertos  mercados  productivos.  Además,  si  bien  la 
movilidad  se  produce,  pudiendo mejorar  las  condiciones  de  vida  y trabajo de  estas 
mujeres,  las  actividades  que  realizan  a  lo  largo  de  su  trayectoria  tienen  como 
denominador común la idea de "servir". 

Entre  la  vulnerabilidad  y  la  agencia:  dinámicas  de  género  en  las  migraciones 
transnacionales. 



Maria  Elena  Gadea  Montesinos,  Antonio  Agustín  García  García  y  Andrés  Pedreño 
Cánovas, Universidad de Murcia y Universidad Complutense de Madrid, España.
El protagonismo cada vez mayor de las mujeres en las migraciones transnacionales ha 
provocado un creciente interés por incorporar el género en los estudios migratorios. Uno 
de los focos de interés fundamentales para esta perspectiva es analizar el modo en que la 
migración de las mujeres genera recomposiciones complejas en diversos ámbitos de la 
vida social. En este sentido, el presente trabajo trata de aproximarse a los cambios de 
roles y posicionamientos de sexo-género entre  las  mujeres migrantes,  a partir  de su 
relación con el trabajo asalariado y sus estrategias de inserción en él. Algunas autoras 
destacan el acceso de las migrantes al trabajo remunerado considerándolo como uno de 
los  aspectos  que más contribuyen a  alterar  las  jerarquías  de  género.  Para otras,  sin 
embargo, el empleo se presenta como un espacio de discriminación atravesado por el 
género donde el ser mujer se convierte en fuente de exclusión y precarización. Frente a 
las visiones que centran su atención bien en la agencia, bien en la vulnerabilidad, lo que 
pretendemos es  destacar  la  ambivalencia  de  los  re-posicionamientos  de  género  y la 
necesidad de considerarlos en relación a las estrategias de estas mujeres en diversos 
ámbitos como resultado de sus posiciones en el espacio social,  posiciones complejas 
donde los diferentes ejes de desigualdad se modulan de manera contingente. El presente 
trabajo  se  apoya  en  datos  cuantitativos  y  cualitativos  que  proceden  de  diversas 
investigaciones llevadas a cabo en la Región de Murcia.

Actividades transnacionales entre Souss-Massa-Draâ y Guelmin-Esmara (Marruecos) y 
Canarias (España). Estrategias familiares en un espacio fronterizo cerrado. 
Juan Salvador León Santana, Universidad de La Laguna, España.
En  esta  comunicación  se  analizan  las  actividades  transnacionales  desarrolladas  por 
migrantes del Sur de Marruecos en Canarias, es decir, entre estas regiones de la frontera 
suroeste  de  la  Unión  Europea  con  África.  Se  analizan  las  estrategias  personales  y 
familiares de este colectivo para medir cómo se generan vínculos transnacionales en una 
frontera  caliente,  con  un  contexto  sociopolítico  poco  favorable  para  crear  una 
comunidad  transnacional.  En  el  proyecto  se  ha  estudiado  con  una  encuesta  a  la 
población marroquí residente en Canarias para identificar su patrón de movilidad hacia 
las  islas,  que se caracteriza por  proyectos  iniciados por varones  que con frecuencia 
desembocan en reagrupaciones y en la última década se intensifica el flujo de población 
del sur de Marruecos. A las familias del sur que realizan actividades transnacionales se 
les han realizado entrevistas en profundidad en Canarias y en origen. La información ha 
sido tratada con el spss 17 y el ATLAS.ti 5.6. Se concluye que la actual situación de 
crisis económica afecta a los proyectos migratorios del colectivo objeto de estudio y 
condiciona  sus  lazos  y  estrategias  transnacionales.  El  grado  y  la  intensidad  de  la 
transnacionalidad se cuantifica contabilizando los contactos telefónicos, las remesas, los 
viajes, las inversiones en origen y la participación en asociaciones de apoyo en origen, 
el 21,8% de la muestra de 400 encuestados presenta una transnacionalidad alta cumple 
con tres o más indicadores. En general en el colectivo marroquí analizado se detecta un 
cambio en las estrategias de movilidad que contempla la diversificación de los lugares 
de destino probando nuevos espacios de asentamiento, como esta *conexión sur-sur *a 
pesar del entramado institucional de fronteras que limitan férreamente los flujos de todo 
tipo a través de este espacio fronterizo.



Migración,  familia  y  maternidad:  el  caso  de  las  argentinas  en  España  desde  el 
paradigma transnacional. 
María José Rodríguez Jaume y Diana Jareño Ruiz, Universidad de Alicante, España.
La  conceptualización  de  las  migraciones  como  un  proceso  social  transnacional, 
subjetivo,  familiar  y  estructural  apenas  ha dado en  España sus  primeros  pasos.  Las 
dimensiones de la transnacionalidad más abordadas han sido las relacionadas con las 
esferas productivas-económicas y políticas. Las transformaciones vividas en los hogares 
en los que los progenitores viven separados de sus hijos y los procesos de solidaridad y 
reciprocidad derivados han sido los aspectos más estudiados. La comunicación presenta 
los primeros resultados provisorios de un estudio (“Trayectorias migratorias, proyectos 
vitales  y  transnacionalidad de las  mujeres  inmigrantes  no comunitarias  en  España”) 
cuyo objetivo central es el de abordar el análisis de las transferencias inmateriales y su 
impacto, concreto, en el proceso de toma de decisiones en relación al deseo de tener o 
no descendencia. La investigación toma como población de interés científico a las seis 
nacionalidades extranjeras no comunitarias con mayor presencia en España. La primera 
etapa de la investigación toma a las argentinas como objeto de observación; de ahí que 
los hallazgos aportados se circunscriban a ellas. La entrevista en profundidad ha sido la 
técnica de recogida de datos empleada. La selección de las entrevistas ha seguido el 
muestreo teórico de "bola de nieve", según criterios de accesibilidad y heterogeneidad 
determinados previamente en el casillero tipológico. Tras el análisis de resultados se 
puede destacar la peculiaridad del patrón migratorio de las mujeres argentinas, el cual 
difiere sustancialmente del llevado a cabo por otras mujeres procedentes del continente 
latinoamericano.  Respecto  a  la  maternidad,  las  argentinas  la  viven  como  un  hecho 
natural que, en consecuencia, realiza y completa a la mujer. El mito biologicista, que 
vincula mujer con madre, prevalece en su imaginario de la maternidad.

Póster:

Los datos sobre la trata de mujeres en España. 
Luis Mena Martínez, Universidad de Salamanca, España.
La medición de la trata de mujeres es problemática. Por una parte, está la dificultad de 
fijar  el  número y la situación permanente del universo con el  que quiere trabajarse, 
necesitando una clarificación de situaciones entre personas en trata actual y las que han 
pasado por esta situación. Por otra parte,  a consecuencia de la situación de especial 
vulnerabilidad,  unida casi  siempre a irregularidad, de esta población,  se complica la 
posibilidad de recopilar información una vez localizadas. La inmensa disparidad entre 
los datos claramente identificados (nacional e internacionalmente) y las estimaciones es 
otro grave problema. La situación actual y pasada de la legislación española complica 
aún más la situación de los datos recogidos. Para hacer una valoración de la información 
existente sobre trata en España hemos acudido a tres fuentes: los informes nacionales e 
internacionales existentes, una serie de entrevistas a personas con responsabilidad en el 
tema,  y  un  procedimiento  delphi  con  personal  que  trabaja  directamente  con  estas 
mujeres centrado en su gestión de la información. Desde estas fuentes planteamos la 
situación  de  los  datos  sobre  trata  en  España,  las  limitaciones  y  las  ventajas 
(comparativas con otros países) de los datos disponibles, apuntando una estimación del 
volumen  de  personas  actualmente  sometidas  a  trata  en  nuestro  país  y  algunas 
características, incluyendo tanto la explotación sexual como la laboral.



La  excepcionalidad  de  la  mujer  china  en  España:  emprendimiento  y  desarrollo 
empresarial. 
Marta Gutiérrez Sastre, Lambea, M. y Rivera, J. Universidad de Salamanca, España.
Tema de  investigación:  Se  analiza  el  perfil  de  la  mujer  china  residente  en  España, 
haciendo hincapié en su origen, sus redes de apoyo, el valor concedido al grupo familiar 
y la centralidad que el trabajo ocupa en sus vidas. Descripción de los datos. Las mujeres 
chinas destacan por sus altas tasas de actividad (básicamente en el sector comercial) y 
por  su  alta  capacidad  para  la  creación  de  negocios  propios.  Las  redes  de  apoyo 
comunitarias,  antes  que  funciones  de  apoyo,  tienen  connotaciones  comerciales. 
Metodología: Se han realizado un total de quince entrevistas abiertas a la comunidad 
china,  fundamentalmente  mujeres  inmigrantes  con  un  conocimiento  mínimo  del 
español, en diversos puntos de la geografía nacional. Se han establecido comparaciones 
con  el  proyecto  migratorio  de  otras  comunidades  de  inmigrantes  en  España  y  se 
compara la situación de las mujeres inmigrantes chinas en otros países occidentales. 
Resultados: El proyecto migratorio de las mujeres chinas se separa de la trayectoria 
mantenida por otras mujeres inmigrantes. Laboralmente alcanza gran desarrollo en el 
campo comercial como un nicho étnico gestionado por ella o por alguien del entorno 
familiar, y se mantiene totalmente alejado de las tareas de cuidado características de 
otros colectivos de mujeres inmigrantes. La familia actúa como una unidad económica 
para todos sus miembros supeditada garantizar la viabilidad del proyecto económico. 

Condiciones  de acceso a la vivienda de mujeres latinoamericanas cabeza de familia 
monoparental en Cataluña. 
Elena Espeitx Bernat, Universidad de Zaragoza, España.
En esta comunicación se abordan las circunstancias familiares de mujeres cabeza de 
familia  monomarental  procedentes  de  países  latinoamericanos  y  residentes  en  los 
núcleos  urbanos  del  área  metropolitana  de  Barcelona,  poniendo  el  énfasis  en  las 
dificultades de acceso a la vivienda que actualmente afectan de forma especial a este 
colectivo. En dichas circunstancias coinciden la monomarentalidad, que es un modelo 
de  familia  fuertemente  afectado  por  la  precariedad  económica  y  la  migración, 
precursora  de  múltiples  dificultades  de  inserción  sociolaboral  y  de  adaptación  a  un 
nuevo entorno social. La coincidencia de ambas condiciones propicia la aparición de 
problemas específicos en este grupo social, que suponen la existencia de un conjunto de 
problemáticas de difícil solución. Dicho trabajo es fruto de una investigación llevada a 
cabo en la provincia de Barcelona los años 2006 y 2007, que contó con la financiación 
del Institut Català de les Dones (Generalitat de Catalunya) y concluyó con el informe 
inédito  Mujeres  cabeza  de  familia  monomarental:  las  condiciones  de  acceso  a  la 
vivienda  y  sus  consecuencias  sobre  la  calidad  de  vida  y  la  salud.  Los  resultados 
evidencian  como  sus  condiciones  laborales  y  de  acceso  a  la  vivienda  perjudican 
gravemente las expectativas puestas en su proyecto migratorio, así como la confluencia 
de la inmigración y la desigualdad de género dificultan su capacidad de alcanzar el 
bienestar  material  y  familiar.  Metodología  cualitativa,  basada  en  entrevistas 
semidirigidas y grupos triangulares.

Mujer Inmigrante y Violencia de género: una compleja relación. 
Roberta  de  Alencar  Rodrigues,  Adriano  Beiras  y  Leonor  Cantera,  Universidad 
Autónoma de Barcelona, España.
Esta investigación hace referencia a la violencia de género en la pareja contra la mujer 
inmigrante en Barcelona, España. Parte de la literatura que sostiene que condiciones del 



proceso migratorio (idioma, empleo, racismo, estatus ilegal, etc.) pueden aumentar la 
vulnerabilidad del abuso. Sin embargo, se reconoce que ellas tienen recursos personales 
y externos que utilizan para lograr salir de la violencia Siguiendo este planteamiento, 
este estudio busca conocer la manera en que la mujer inmigrante sale de la relación 
abusiva.  La  relevancia  de  esta  investigación  se  apoya  en  el  creciente  número  de 
inmigrantes  en  España,  ya  que  hubo  un  significativo  incremento  de  la  población 
inmigrante en Barcelona, pasando de 74.019 en enero de 2001 a 294.918 en enero de 
2009.  Asimismo,  en  España,  el  llamado  terrorismo  doméstico  está  generando  más 
víctimas mortales que la organización terrorista ETA. En 2008, los datos revelan que 
fueron 75 las muertes por su pareja o ex pareja. De estas, 29 fueron mujeres inmigrantes 
asesinadas por sus compañeros varones, siendo 38,6 % de los casos. Se trata de una 
investigación  cualitativa,  que  pretende  explorar  la  experiencia  de  las  mujeres 
inmigrantes maltratadas en un contexto sociocultural. El software atlas.ti es empleado 
en esta investigación para analizar los datos obtenidos a través de entrevistas focalizadas 
en  el  proyecto  migratorio  y  vivencia  de  la  violencia.  Se  trata  de  un  proyecto  de 
doctorado que aún está en marcha, y, por eso, la información presentada es el resultado 
del análisis de las entrevistas hasta el momento realizadas.

Invisibilidad de género y domesticidad en las migraciones femeninas. 
María José Aguilar Idáñez, Universidad de Castilla-La Mancha, España.
La  comunicación  muestra,  en  el  campo  de  la  migración  femenina,  que  no  son  las 
diferencias las que explican la desigualdad, sino que es la desigualdad la que construye 
tales  distinciones  y  diferenciaciones.  Nuestra  contribución  se  estructura  a  partir  del 
análisis de las principales aportaciones teóricas del enfoque de género en el estudio de 
las migraciones femeninas, y de los resultados obtenidos en dos proyectos de I+D (un 
proyecto  europeo  sobre  la  situación  de  la  mujer  rural  en  Castilla-La  Mancha  y  un 
proyecto regional para el Instituto de la Mujer sobre las condiciones de trabajo y de vida 
de las mujeres inmigrantes que trabajan en el servicio doméstico).
A partir  de  los  datos  más  relevantes  de  ambos  estudios,  podemos  afirmar  que  los 
significados que adquieren en unos contextos determinados distintos grupos sociales en 
oposición  a  otros  grupos  implican  un sistema de  clasificación  que  está  orientado  a 
producir  unos  determinados  efectos  sociales:  somos  categorizados  dentro  de  una 
estructura social de acuerdo a un status particular, siendo diferenciados unos de otros a 
través de artificios clasificadores y políticas de distinto tipo que nos otorgan diferentes 
roles y derechos en tanto que sujetos. El texto pretende ayudar a comprender los usos de 
la cultura en la construcción de alteridades y como nueva retórica de exclusión social. 
Exclusión social y nuevos pobres producidos esta vez por las relaciones entre el trabajo 
y el consumismo que generan nuevas formas de tratamiento de la pobreza y donde se 
pone el peso de la culpabilización de su miseria para explicar su conexión con la actual 
problemática de la inmigración. Del mismo modo que el multiculturalismo implica un 
cuestionamiento  de  la  homogeneidad  cultural,  también  obliga  a  retar  la 
homogeneización  de  una  cultura  masculina  y,  por  tanto,  a  establecer  canales  de 
reconocimiento de autoridad y credibilidad a las voces plurales de las mujeres. El reto 
de la sociedad multicultural consiste no sólo en elaborar procesos políticos y culturales 
que faciliten el respeto y reconocimiento de las diversidades culturales, sino también en 
reelaborar los contenidos del contrato de género desde las experiencias de la diversidad.



Pasando página: proyectos y trayectorias de las familias latinoamericanas en Galicia. 
Paula Alonso Pardo, Universidade da Coruña, España.
En  esta  comunicación  se  presentarán  los  principales  resultados  de  un  trabajo  de 
investigación perteneciente a estudios de Tercer Ciclo por la Universidade da Coruña. El 
objetivo general  ha sido analizar la articulación de los proyectos migratorios de los 
inmigrantes con las estrategias educativas. El universo de análisis han sido las familias 
de inmigrantes extranjeros/as atendiendo a los hijos/as. Se ha partido de la noción de 
proyecto migratorio de Izquierdo (2000) como “la disposición de ánimo que cubre todo 
el  periplo…y  que  se  sostiene…motivos  para  emigrar,  planes  para  establecerse  y 
expectativas, cuando las hay, de retorno”. Se ha apoyado sobre tres cuestiones centrales 
(que ha ayudado a la elaboración de una tipología general de familias): en primer lugar, 
el papel del proyecto educativo en el marco del proyecto migratorio, cómo ha estado 
presente la educación en la decisión migrar; la vinculación de las trayectorias de los 
padres  (capital  humano,  social  y  económico)  y los  efectos  sobre  las  expectativas  y 
proyectos  educativos  de  los  hijos/as;  y,  por  último  el  modo  en  que  ese  proyecto 
educativo ha influido en la inserción de los hijos/as en la sociedad de destino y cuál es 
su visión de futuro. En definitiva, se ha tratado de ver si la movilidad que experimentan 
o  no  los  hijos/as  de  los  inmigrantes  está  asociada  a  un  proyecto  educativo.  La 
metodología  desarrollada  se  ha  basado  en  la  técnica  cualitativa  de  entrevista  en 
profundidad  semidirigida  a  cinco  familias  latinoamericanas  residentes  en  Galicia, 
entrevistando a dos miembros de cada una (progenitor/a e hijo/a).

Las familias transnacionales latinoamericanas en España: una aproximación al estado de 
la cuestión.
Laura Cassain, Universidad Complutense de Madrid, España.
La  siguiente  comunicación  versa  sobre  la  situación  actual  de  las  familias 
transnacionales  latinoamericanas  en  España.  Teniendo  en  cuenta  la  perspectiva 
transnacional  para  el  estudio  de  las  migraciones  internacionales,  el  presente  trabajo 
pretende analizar las prácticas que los inmigrantes desarrollan en el proceso migratorio 
con el  fin de mantener  los lazos familiares a través de las  fronteras,  conectando su 
experiencia tanto a las sociedades de origen como a las de destino. Dada la relevancia 
en los últimos años de las migraciones provenientes de América Latina, se considera 
oportuno analizar dicha población. Sin embargo, resulta fundamental para el análisis 
considerar  las  características  heterogéneas  de  la  misma  y  su  impacto  diverso  en  la 
conformación de las familias transnacionales. Así, partiendo de la necesidad actual de 
llevar a cabo estudios transnacionales comparativos, la hipótesis de trabajo plantea que 
las  prácticas  transnacionales  emprendidas  por  diferentes  grupos  (procedentes  de 
diversos países de Latinoamérica) en lugares de destino similares (en este caso España) 
adquieren  formas  diversas,  no  sólo  en  función  del  origen,  sino  también  de  otras 
variables  sociodemográficas.  En  definitiva,  se  trata  de  averiguar  en  qué  casos  y 
mediante  qué prácticas  emergen las  familias  transnacionales  como nueva formación 
social transnacional. Para responder a esta pregunta se esta realizando una explotación 
de datos de la Encuesta Nacional de Inmigrantes 2007 (INE), que recoge información 
relevante  en  15.465 cuestionarios.  El  proceso  de  análisis  del  fichero  de  microdatos 
mediante técnicas  cuantitativas  se está  ejecutando actualmente,  razón por  la  cual  se 
aportarán en un futuro próximo los principales resultados y conclusiones.



SESIÓN  IV:  Metodologías,  teorías  y  cuestiones  emergentes  en  el 
estudio de las migraciones
Responsable: Ana López Sala, CSIC.

Ponencias:

Reflexividad  xenófila  frente  a  competencia  xenófoba  en  tiempos  de  crisis:  una 
comparativa europea de los discursos ante la inmigración y las minorías étnicas. 
Maria Angeles Cea D´Ancona y Miguel S. Valles Martínez, Universidad Complutense 
de Madrid, España.
La  presente  ponencia/comunicación  ofrece  resultados  de  una  investigación  que  se 
inserta  dentro  del  Proyecto  (JLS/2007/FRC-1/36)  Living  Together:  European 
Citizenship against Racism and Xenophobia. Una iniciativa liderada por el Observatorio 
Español del Racismo y la Xenofobia (OBERAXE), en el que han participado entidades 
socias de Portugal, Finlandia, Suecia, Holanda e Irlanda, junto con las de España. Ha 
incluido la realización de grupos de discusión con población general, foros con expertos 
y la selección de buenas prácticas, con el objetivo de conocer los discursos sociales en 
torno a la inmigración y las minorías étnicas; para promover acciones políticas a favor 
de  la  convivencia  intercultural.  El  análisis  comparativo  de  los  países  europeos  se 
complementa con uno más exhaustivo, y de carácter longitudinal, del caso español. La 
evolución de los discursos ante la inmigración se detecta principalmente respecto a los 
materiales cualitativos reunidos dentro del proyecto MEXEES I, financiado por el MEC 
(SEJ2005-00568),  y  llevado a cabo por  ambos autores.  A éstos  se  suman los  datos 
cuantitativos  procedentes  de  encuestas  nacionales  que  en  esas  fechas  OBERAXE 
encarga al CIS (septiembre de 2007, 2008 y 2009), y que ambos autores analizan. Se 
detectan discursos  y estados de opinión convergentes  (la  psicosis  de  la  invasión,  el 
temor a la competencia por los recursos sociales, a la pérdida de la identidad nacional). 
Pero  también,  como  singularidad  española,  el  ambivalente  papel  de  la  memoria 
migratoria como aproximación reflexiva a la inmigración actual y posible contrapeso de 
discursos xenófobos.

Las  actitudes  de  la  población  andaluza  ante  la  inmigración:  una  aproximación 
cualitativa. 
Sebastian Rinken, María Soledad Escobar Villegas e Iria Cameán Bao, Observatorio 
Permanente  Andaluz  de  las  Migraciones  (Consejería  de  Empleo  de  la  Junta  de 
Andalucía)  e  Instituto  de  Estudios  Sociales  Avanzados  (Consejo  Superior  de 
Investigaciones Científicas), España.
Tema e hipótesis: Suponiendo que el cambio del contexto económico y laboral podría 
incidir en las posturas ante el hecho migratorio, en esta comunicación analizamos la 
evolución  de  las  actitudes  de  la  población  autóctona  andaluza  ante  la  inmigración 
procedente  de  países  menos  desarrollados.  Datos:  Nuestro  análisis  se  basa  en  16 
dinámicas  grupales acerca de la  "convivencia vecinal"  en barrios  con alta  presencia 
inmigrante. Los datos fueron generados por el Observatorio Permanente Andaluz de las 
Migraciones (OPAM); concretamente, corresponden a las primeras dos ediciones del 
estudio OPIA (Opiniones y actitudes  de la población andaluza ante  la inmigración), 
realizadas  en  2005 y  2008,  respectivamente,  así  como a  un estudio  exclusivamente 
cualitativo acometido en 2009.  Resultados:  En OPIA-I  (2005),  se  recogieron cuatro 
discursos  ante  la  inmigración,  cada uno de los cuales  se  sustentaba en un principio 



organizativo específico: discurso solidario (empatía); discurso funcionalista (utilidad); 
discurso desconfiado (agravio) y discurso excluyente (rechazo). La principal novedad 
de  OPIA-II  (2008),  confirmada  por  el  estudio  de  2009,  es  el  desmoronamiento  del 
discurso funcionalista en cuanto tal.  En un contexto de crisis económica-laboral, las 
referencias a la necesidad de mano de obra inmigrante ya no plasman una postura auto-
suficiente  ante  el  hecho  migratorio,  sino  que  se  realizan  en  conformidad  con  otro 
principio discursivo (empatía, agravio comparativo o rechazo, según el caso), ajeno a la 
sencilla postura utilitarista de antaño.

¿Son positivas las migraciones para el desarrollo de los países de origen? Revisando 
algunas  hipótesis  sobre el  vínculo entre  migración y desarrollo  a  partir  del  informe 
sobre desarrollo humano 2009. 
Joan Lacomba y Cristina Benlloch, Universidad de Valencia, España.
El tema que nos ocupa es en qué medida la migración puede contribuir al desarrollo de 
los  países  emisores.  Los  estudios  realizados  hasta  la  fecha  muestran  efectos  de  la 
migración tanto positivos como negativos Las hipótesis positivas existentes se centran 
en el papel de las remesas, que aparecen como el factor que impulsa de forma más clara 
el  desarrollo  de  los  países  de  origen,  aunque  también  existan  efectos  perversos 
(dependencia económica, desincentivación del producción local, nuevas desigualdades). 
Las hipótesis negativas se centran en la pérdida de capital humano e intelectual (fuga de 
cerebros), señalada como la consecuencia más dramática de las migraciones para los 
países  en desarrollo,  aunque algunos estudios  también  lo  cuestionen.  Los datos  que 
emplearemos en nuestro trabajo proceden del Informe sobre Desarrollo Humano 2009, 
que aborda por primera vez el papel de las migraciones en el desarrollo, y se convierte 
en una inestimable fuente de datos primarios. Nuestro objetivo es proceder a nueva una 
explotación de los datos estadísticos del Informe con el fin de validar las principales 
hipótesis  contenidas  en  los  estudios  en  torno  al  vínculo  entre  la  migración  y  el 
desarrollo.  Para ello  realizamos nuevos cruces  de variables  y seleccionamos nuevos 
grupos de países para profundizar en algunas de las tendencias que se vislumbran en el 
Informe.  Los  nuevos  datos  elaborados  nos  permitirán  validar  en  qué  medida  los 
discursos e hipótesis más comunes en torno al vínculo entre migración y desarrollo (más 
migración  igual  a  más  desarrollo,  más  migración  igual  a  menos  desarrollo,  más 
desarrollo igual a menos migración y más desarrollo igual a más migración), resultan 
coherentes y cuentan con una suficiente base empírica.

Migraciones globales y reterritorialización de los espacios locales: una aproximación 
tridimensional. 
Francisco Entrena Durán, Universidad de Granada, España.
Se considera que: a) las actuales migraciones mundiales son importantes factores de 
globalización;  b)  igual  la  globalización  impacta  especialmente  a  escala  local,  tales 
migraciones tienen efectos de variable intensidad y magnitud sobre los espacios locales 
emisores o receptores de ellas. Partiendo de estas premisas el esquema del trabajo será 
el siguiente: * Introducción.- Aproximación general a los antecedentes y la situación 
actual de las migraciones globales. * Reterritorialización de los espacios locales.- Las 
migraciones suelen acarrear procesos más o menos intensos de reterritorialización de los 
espacios de sus sociedades locales de origen o de llegada; es decir, de reconfiguración y 
redefinición  de  los  mismos.  *  Aproximación  tridimensional  a  los  procesos  de 
reterritorialización local derivados de las migraciones.- Esa aproximación incluye las 
dimensiones  socioeconómica,  político-institucional  y  simbólico-cultural.  *  Principal 



conclusión.- La principal conclusión es que no hay que magnificar los efectos locales de 
las  migraciones.  A corto  plazo  suelen  dejar  relativamente  intactas  las  estructuras 
sociales básicas de las sociedades receptoras. En cuanto a las sociedades emisoras, tales 
efectos dependen de su consistencia estructural y de la fuerza de sus tradiciones. Es a 
medio  y largo plazo  cuando podemos apreciar  la  magnitud  de  las  transformaciones 
reterritorializadoras  derivadas  de  las  migraciones.  Transformaciones  que  se  propone 
sean  investigadas  mediante  la  estructura  tridimensional  desarrollada  en  este  trabajo. 
Estructura que, en tanto ha sido construida estudiando diversos ejemplos de España y de 
otras  partes  del  mundo,  se  considera  puede  ser  seguida  como  modelo  analítico  en 
cualquiera de los espacios locales del planeta afectados por migraciones globales.

Comunicaciones: 

Imagen de Extremadura y sentimiento de identidad en los emigrantes extremeños.
Artemio Baigorri Agoiz, Pedro García Corrales y María José López Rey. Universidad de 
Extremadura, España.
En el año 2008, el Grupo de Investigación en Estudios Sociales y Territoriales, de la 
Universidad  de  Extremadura,  ha  llevado  a  cabo  un  estudio  sobre  el  fenómeno 
migratorio en la región extremeña. El estudio se diseñó para satisfacer tres objetivos 
fundamentales:  primero,  caracterizar  el  propio  proceso  migratorio  en  la  región,  el 
segundo, conocer cuáles son, por parte de los emigrantes, los imaginarios sobre su tierra 
de  origen,  los  vínculos  que  mantienen  con  ella,  o  cómo  describen  su  sentimiento 
identitario;  y  el  tercero,  planteaba  una  aproximación  al  fenómeno del  retorno.  Para 
satisfacer  estos  objetivos,  en  un  ejercicio  de  triangulación  metodológica,  se  han 
combinado  técnicas  cuantitativas  y  cualitativas.  Entre  las  primeras,  una  exhaustiva 
explotación de los datos secundarios existentes sobre la población extremeña residente 
en otras comunidades o países.  Por otro lado una encuesta a la población española, 
realizada en localizaciones con especial concentración de emigrantes extremeños. Entre 
las  segundas,  se  han  realizado  entrevistas  y  grupos  de  discusión  a  lo  largo  de  la 
geografía española, y en países como Francia, Bélgica, Suiza o Argentina, en aquellos 
puntos en los que la población extremeña se ha asentado mayoritariamente. Completan 
estas técnicas una serie de historias de vida. Los resultados que presentamos aquí, hacen 
referencia  únicamente  al  segundo  de  nuestros  objetivos,  que  además  de  mostrar  el 
vínculo de los emigrantes con su tierra de origen, reflejan algunas diferencias en la 
imagen de Extremadura o el  sentimiento de identidad que describen los emigrantes, 
diferencias  que  explican  las  principales  variables  sociodemográficas  (edad,  lugar  de 
residencia, nivel de renta o formación).

El Padrón Municipal Continuo: una ventaja comparativa para el estudio de los flujos 
migratorios y la población inmigrante en España. 
María Miyar Busto, UNED, España.
La formación de series estadísticas de población inmigrante habitualmente se encuentra 
con el obstáculo, tanto en España como en otros países receptores de inmigración, de las 
dificultades  de  medida  de  las  salidas  de  la  población  de  origen  extranjero.  En  un 
contexto de recientes llegadas masivas de inmigrantes y de gran incertidumbre sobre la 
evolución futura de los flujos migratorios, la investigación sobre las dinámicas de salida 
constituye un tema de investigación muy relevante. Este trabajo elabora una teoría sobre 



la emigración de los extranjeros a partir  de la ventaja analítica única que supuso la 
depuración del Padrón Municipal Continuo como consecuencia de la realización del 
Censo de 2001. En este  sentido,  este  trabajo supone una importante contribución al 
estudio del retorno (o salida) de los inmigrantes. Por otra parte, en este documento se 
presenta un procedimiento inspirado en este análisis de las salidas/permanencias de los 
extranjeros para corregir las distorsiones del Padrón para el cómputo de los contingentes 
de inmigrantes residentes en España a lo largo del tiempo. 

Emigración, identidad y capital social. 
Artemio  Baigorri,  Mar  Chaves,  Ramón  Fernández,  Universidad  de  Extremadura. 
España.
A partir de la "Investigación sociológica sobre emigración y retorno en Extremadura", 
realizada por el GIESyT de la Universidad de Extremadura, financiado por la Junta de 
Extremadura, a lo largo de los años 2008 y 2009, que incorporó una encuesta de ámbito 
nacional,  en  la  comunicación  se  exponen  algunos  de  los  ítems  explotados.  La 
consideración de la  diáspora regional  como capital  social  se  constata  a  partir  de la 
evidencia  de  que  los  sentimientos  de  identidad  determinan  actitudes  y  hábitos  de 
comportamiento y consumo que tienen un fuerte impacto en la economía regional (tanto 
por el consumo de productos o turismo, como por las inversiones directas en vivienda o 
“capital  simbólico”,  o por el  impacto económico que el  retorno puede tener).  En la 
comunicación se relacionan esos tres elementos.  En lo que a la identidad se refiere, 
podemos hablar de una identidad territorial híbrida de los emigrantes extremeños, sobre 
todo los  de  primera  generación,  en  el  sentido  de  manifestar  los  mismos niveles  de 
identificación hacia  la tierra de acogida y hacia  la tierra de origen, en nuestro caso 
Extremadura;  aunque  por  otro  lado  se  observa  un  refuerzo  de  actitudes  y  hábitos 
relacionados con la transmisión del sentimiento identitario hacia la región de origen, 
entre  las  segundas  generaciones  de  emigrantes  y  entre  autóctonos  de  las  regiones 
receptoras. Por otro lado, se pone de relieve la relación entre el sentimiento identitario 
hacia la tierra de origen con la imagen que los emigrantes tienen de la misma y se 
apuntan como factores que favorecen la vinculación con la tierra de origen la existencia 
de familiares (sobre todo padres) y el contacto asiduo, (que al mismo tiempo facilitan 
inversiones materiales que refuerzan la vinculación). Por parte de los descendientes de 
emigrantes, es el contacto asiduo con la tierra de origen de sus padres y la transmisión 
de  elementos  inmateriales  por  parte  de  sus  progenitores  los  que  desarrollan  su 
vinculación  con  la  tierra  de  origen.  Se  observa  cómo  la  fortaleza  del  sentimiento 
identitario  está  estrechamente  relacionado  con  los  propios  lazos  materiales  con  la 
región, y cómo ello correlaciona finalmente con los hábitos de consumo de productos 
regionales.

La acomodación de la población inmigrada en la sociedad red. 
Adela Ros (aros@uoc.edu) y Àlex Boso (alex.boso@upf.edu),  Universitat  Oberta de 
Catalunya y Universitat Pompeu Fabra, España.
La introducción de les nuevas tecnologías de la comunicación y la información (TIC en 
adelante) entre la población inmigrante es uno de los hechos sociales más relevantes de 
los  últimos años en el  terreno de  las  migraciones  y constituye  el  objeto de estudio 
alrededor del cual se estructura el artículo. En termes generales, tanto el alcance de la 
penetración  de  las  TIC  en  los  hábitos  de  este  estrato  de  la  población,  como  sus 
consecuencias,  son  aún  fenómenos  desconocidos  por  la  literatura  académica 
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especializada. Este estudio analiza el efecto de la variable origen en el equipamiento y 
el uso que los ciudadanos hacen de las TIC. Así, a partir de los datos de la Encuesta  
sobre  equipamiento  y  uso  de  tecnologías  de  la  información y  comunicación en  los 
hogares (INE, 2008), se ha realizado un estudio exploratorio del caso mediante técnicas 
de análisis multivariado. Los resultados obtenidos apuntan a que la variable origen es 
significativa  para  explicar  las  diferencias  existentes  en  el  uso  cotidiano  y  el 
equipamiento de las TIC del conjunto de la población española, y que tiene un efecto 
independiente de otros factores determinantes como la edad, el nivel de estudios o la 
clase social.

Póster:

¿Suponen las migraciones internacionales un desafío medioambiental? 
J. Sánchez Barricarte y Begoña Elizalde San Miguel, Universidad Carlos III de Madrid, 
España.
En  esta  ponencia  presentaré  los  resultados  de  una  investigación  que  utiliza  datos 
internacionales y que pretende mostrar si realmente existe o no una relación entre el 
incremento de los flujos migratorios internacionales y el deterioro medioambiental. Se 
relacionan datos demográficos con el Índice de Rendimiento Medioambiental elaborado 
por las Universidades de Yale y Columbia (Estados Unidos).

La inmigración en España: una tipología más allá de los grupos nacionales. 
Gloria de la Fuente Blanco, Universidad Complutense de Madrid, España.
Se  analiza  el  fenómeno  de  la  inmigración  en  España a  partir  de  la  revisión  de  las 
principales investigaciones cualitativas sobre latinoamericanos, marroquíes, y europeos 
del este.
Las premisas son las siguientes: - Los inmigrantes son personas activas y autónomas, 
que construyen sus propias  estrategias  de adaptación.  -  Hay una gran diversidad de 
perfiles sociales y trayectorias.- Las categorías habituales utilizadas como criterio de 
diferenciación (situación legal,  nacionalidad) no son válidas, porque no reflejan esta 
diversidad.  -  El  modelo  de  fases  según el  cual  los/as  inmigrantes  van  pasando por 
distintas etapas - llegada, instalación, inserción laboral y/o social, integración/regreso-, 
es insuficiente para entender su evolución. La revisión de las investigaciones demuestra 
que: 1. La diversidad dentro de grupos nacionales es tan importante o más que la que se 
da entre los grupos nacionales. 2. Los procesos de cambio cultural son muy diferentes y 
abarcan desde cambios superficiales instrumentales hasta procesos de resocialización y 
cambio de habitus. CONCLUSIONES: Más allá de los grupos nacionales, se propone 
una tipología en torno a dos modelos ideales: A) Inmigración centrada en los objetivos 
económicos, resultado de una estrategia familiar. Su ejemplo más claro son los varones 
adultos,  con  familia.  Se  suelen  producir  cambios  de  estilo  de  vida,  pero  no  de 
orientaciones vitales básicas. B) Inmigración con objetivos más amplios, económicos 
pero también de nuevas experiencias.

Etiología de la emigración extremeña. 
Miguel  Centella  Moyano  y  Artemio  Baigorri  Agoiz,  Universidad  de  Extremadura, 
España.
En este trabajo nos acercamos al perfil de la emigración extremeña en España de las 
últimas cuatro décadas a través de lo que nos cuentan sus protagonistas. Describimos 



quiénes son e indagamos en las causas objetivas así como en los motivos personales 
para  emigrar  y  en  sus  experiencias,  tras  lo  cual  concluimos  con  un  balance  de  la 
expereincia  migratoria  de  varias  generaciones  de  la  diáspora  extremeña  viva  no 
retornada  (la  llamada tercera  provincia).  Para ello,  y  tras  cuantificar  el  universo de 
extremeños y descendientes de extremeños que viven fuera de Extremadura, nos hemos 
servido de una encuesta nacional de 1107 cuestionarios según un muestreo aleatorio 
simple  (error  3.01%  para  un  intervalo  de  confianza  del  95.5%)  así  como  de  una 
indagación cualitativa basada en grupos de discusión distribuidos por toda la geografía 
española.

Transformaciones recientes de la población española residente en el exterior, 1997 – 
2007. 
Victoria Prieto Rosas, Universitat Autònoma de Barcelona, España.
En base a  los datos proporcionados por  el  Censo de Electores  Residentes–Ausentes 
(CERA), en este trabajo se describe a nivel sociodemográfico la geografía actual de los 
nacionales  españoles  en  el  mundo,  su  composición  por  lugar  de  nacimiento  y  su 
estructura demográfica. Entre los principales resultados se destaca que gran parte del 
crecimiento del colectivo español en el exterior es consecuencia del incremento de las 
inscripciones de descendientes españoles nacidos en el exterior, y ello ha supuesto el 
rejuvenecimiento de la diáspora española y su feminización. En cuanto a la distribución 
territorial de la diáspora destacan como áreas ganadoras de población nacida en España 
los países asiáticos y América del Norte, mientras se aprecia la pérdida de población 
española  en  otras  regiones  de  importancia  histórica  como  Europa.  El  auge  de 
inscripciones de nacidos en el exterior se concentra en América Latina y significa un 
proceso de latinoamericanización de la diáspora.

Hibridismo y transnacionalidad en contexto Erasmus. 
Joana  Dias  Domingues,  Emília  Rodrigues  Araújo,  Universidad  de  Valencia  y 
Universidad de Minho, España y Portugal.
En Europa, existe el interés en criar ambientes de estudio y trabajo transnacionales, con 
orientación a la "construcción Europea", marcados por diversas formas de hibridismo 
cultural  pero  también  coadyuvados  por  ligaciones  históricamente  modeladas  entre 
países  de  Europa.  La  presente  comunicación  dice  respecto  a  las  motivaciones  que 
manifestan los estudiantes de otras nacionalidades para hacer Erasmus en España. Se 
intenta percibir hasta que punto la elección de España y de universidades Españolas 
enseña, juegos de proximidad y distancia manifiestos por raices históricas en contexto 
Europeo  y  con  influencia  sobre  los  modos  de  construir  ambientes  académicos 
transnacionales.  Son  analizados  los  conceptos  de  movilidad,  interculturalidad  y  se 
estudian de manera particular los estudiantes originários de Portugal, Italia y Polonia. El 
objetivo es explorar efectos, expectativas y los discursos de los actores envueltos, bien 
como la  comprensión  de  beneficios  y  perdidas  implícitos  en  esta  acción  dentro  de 
Europa. Elegimos una postura metodológica “triangular”, cruzando la utilización de la 
encuesta, el análisis documental y la entrevista semi-estructurada para llegar al principal 
objetivo de nuestro trabajo. Los resultados obtenidos tienen innovadores aportes para las 
políticas de gestión del programa Erasmus. En conclusión, subrayamos la importancia 
del intercambio de personas,  con sus modos de vida,  patrones de pensamiento,  y al 
mismo tiempo la formulación de políticas de igualdad que promueven la circulación de 



conocimiento y la reformulación de programas de intercambio a nivel de políticas de 
movilidad e integración.


