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Liberalización sin protección: Un primer balance de los resultados de la aplicación de la ley de divorcio 
de 2005

Lluis Flaquer y Anna Escobedo, Universidad Autónoma de Barcelona y Universidad de Barcelona, 
España.

En los últimos años se ha producido un considerable vuelco en la divorcialidad española de manera que 
nuestro país ha pasado en poco tiempo a ocupar los primeros puestos de la clasificación en las tasas de 
divorcio en el continente europeo. Si bien desde el inicio de la década las cifras del divorcio ya habían 
mostrado una progresión claramente ascendente, una de las razones que explican este cambio de 
tendencia es la aprobación de la ley 15/2005 que reformó el Código Civil en materia de separación y 
divorcio. La ley supuso una simplificación y una liberalización del acceso al divorcio, al tiempo que 
introdujo nuevas medidas como el recurso a la mediación familiar, la regulación de la custodia 
compartida y la previsión de creación de un fondo de garantía para hacer frente al impago de las 
pensiones de alimentos. La finalidad de esta ponencia es tratar de hacer balance de algunos de los 
resultados de la aplicación de dicha ley en términos de equidad de género y del bienestar infantil, 
centrando nuestra atención en particular en el uso de las nuevas medidas. Partimos de la hipótesis de que, 
por una parte, la difusión de la mediación familiar y de la custodia compartida antes y después del 
divorcio se basa en un creciente cambio 

Maternidad por opción.

Elisabet Almeda, Dino Di Nella y Clara Camps, Grupo Interuniversitario COPOLIS. Bienestar, 
Comunidad y Control Social- GRC Universitat de Barcelona, España.

La ponencia que se presenta es resultado de una investigación cuantitativa y cualitativa que se acerca a las 
realidades monoparentales originadas por adopción individual, por reproducción asistida o por relación 
ocasional planificada con voluntariedad de concebir. El carácter optativo y voluntario impregna este tipo 
de proyecto familiar de unas características propias sea su opción heterosexual, homosexual o cualquier 
otra. Las mujeres que se deciden a gestionar familias monoparentales sin la existencia previa de pareja, en 
el ejercicio del libre desarrollo de su personalidad a través de la maternidad y como opción personal 
plantean nuevos y complejos retos a las sociedades actuales. Los resultados de investigación revelan que 
este tipo de monoparentalidad está socavando de raíz el modelo patriarcal tradicional, retando el modelo 
de familia hegemónico. A su vez, las formas de acceso a la maternidad también ponen en cuestión 
binomios muy instalados en el imaginario de nuestras sociedades: reproducción-sexualidad y lazos de 



sangre-parentesco. Una comparación con otros perfiles de monoparentalidades nos lleva a concluir qué su 
carácter transgresor y diferenciado también está presente en otras situaciones donde existió una pareja 
estable que coprotagonizo la decisión o cuando la decisión no fue planificada.

La desproblematización de la ausencia del padre entre las Madres Solteras por Elección (MSPE)

Ana Mª Rivas y Mª Isabel Jociles, Universidad Complutense de Madrid, España.

Las madres solteras por elección (MSPE) están dando soluciones muy diversas a la cuestión de la 
ausencia del “padre” en sus proyectos familiares. Se trata de una diversidad que depende de múltiples 
factores pero, principalmente según se desprende de nuestro estudio, de las vías utilizadas de acceso a la 
maternidad en solitario: adopción internacional, reproducción asistida o relaciones sexuales con fines 
reproductivos. Entre estas soluciones están los procesos encaminados a la desproblematización de la 
ausencia del padre. Algunos de ellos se ubican en el nivel de la construcción ideacional y consisten en la 
disociación de los roles asociados a la figura del padre; y otros se sitúan a nivel de las prácticas cotidianas 
de las MSPE, configurando estrategias de normalización, con relación a la ausencia del padre, que 
despliegan en tres ámbitos: el del hijo/a, el de su entorno inmediato (familia extensa, escuela, redes de 
amigos, etc.) y el más global de los medios de comunicación e instituciones jurídico-políticas. Justamente 
este conjunto de estrategias es el que les permite crear un marco de experiencias para el hijo/a donde la 
ausencia del padre no es vivida como problema.

El apoyo social, pieza clave para las madres que adoptan a solas

Díez, M. Morgado, B., González, M. M., Universidad de Sevilla, España.

Cada vez son más las mujeres que deciden ser madres sin pareja, este fenómeno conocido como 
maternidad en solitario por elección, es una realidad creciente en nuestro país, de hecho sabemos que 
actualmente el 10% de las adopciones internacionales las llevan a cabo en España mujeres a solas. En este 
trabajo vamos a centrarnos en el apoyo social con que cuentan estas mujeres que adoptan en solitario. 
Consideramos que una amplia red de apoyo emocional e instrumental puede funcionar como factor de 
protección ante el estrés y ser un buen predictor de la satisfacción vital y de la autoestima. Para cubrir este 
objetivo hemos entrevistado y evaluado a 40 madres adoptivas en solitario residentes en Andalucía; 
estudiamos su red de apoyo, satisfacción con la misma y necesidad de recurrir a ella (Entrevista 
Semiestructurada de Apoyo Social-ASSIS), así como su satisfacción vital (Satisfaction with Life Scale-
SWL) y su autoestima (Rosemberg). Los resultados muestran que las madres solas estudiadas cuentan con 
una amplia red de apoyo que les cubren necesidades de distinta índole (instrumentales, de información, 
emocionales, etc.), al tiempo que se encuentran especialmente satisfechas con ella. Además observamos 
que la satisfacción con el apoyo se relaciona de forma estadísticamente significativa con la satisfacción 
vital y la necesidad de recurrir a ella con su autoestima. Estos datos se discuten tanto en cuanto a su valor 
para desmontar los prejuicios sociales acerca de las madres a solas, como en sus implicaciones para la 
intervención con estas familias.

El proceso de desinstitucionalización de la vida familiar: La maternidad/paternidad en solitario por opción 
en España

Nieves Roca Villagrasa, España. nievesrocavil@hotmail.com

La monoparentalidad engloba realidades familiares que quizás, por ser estadísticamente menos 
representativas, no han sido investigadas en profundidad como el acceso a la maternidad/paternidad en 
solitario a través de la adopción, la inseminación artificial o el embarazo a través de una relación sexual 



esporádica. Esta investigación pretende contribuir a los debates acerca de los procesos de 
desinstitucionalización e individualización de la familia. Sin embargo, la mayoría de estas discusiones se 
centran en procesos de transformación de las relaciones de pareja, su bienestar, la satisfacción y felicidad 
con la convivencia, y la preeminencia de valores postmaterialistas en el mantenimiento del vínculo. En 
esta investigación se relacionan estos debates con las relaciones materno-filiales con ausencia por opción 
del “otro progenitor”. Además trata de deshomogeneizar la categoría “monoparentalidad” incluyendo 
nuevos perfiles que recogen realidades que se desmarcan de la “monoparentalidad clásica”: elección 
(situación no sobrevenida), alto nivel socioeconómico y maternidad en solitario. Estas situaciones se 
caracterizan por la voluntad de la mujer (y en el caso del varón) de ser madre/padre sin contar con la 
implicación, en un principio, de la figura del “otro progenitor” tanto en la decisión como en la crianza y 
educación del hijo/a. Esta investigación analiza los procesos implicados en la maternidad/paternidad por 
opción: relaciones de pareja previas, la toma de decisión, el tipo de vía a la maternidad/paternidad, redes 
sociales (pertenencia a asociaciones, apoyo familiar), dificultades en la crianza, conciliación de la vida 
personal, familiar y laboral, entre los más importantes. Para ello se recurre a la entrevista en profundidad. 
Los datos disponibles a través del INE y del World Values Survey son útiles para identificar la 
importancia tanto de la monoparentalidad como de la adopción como fenómenos emergentes en nuestro 
país y comparativamente con otros países.

¿Hacia un divorcio postindustrial? Los cambios en la relación entre el nivel educativo de las mujeres y el 
divorcio en España

Fabrizio Bernardi y Juan Ignacio Martínez Pastor, Instituto Universitario Europeo de Florencia y UNED, 
Italia y España.

Diversas investigaciones han demostrado que en contextos donde la tasa divorcio es baja, la relación entre 
el nivel de estudios de las mujeres y el divorcio es positiva. Sin embargo, también hay evidencia de que a 
medida que el divorcio se extiende, esa relación se convierte en negativa. No sólo porque las barreras 
legales y sociales al divorcio disminuyen, sino también porque en sociedades industriales las mujeres de 
las clases altas tienen más que perder con el divorcio que las de las clases bajas. Goode (1993) incluso 
arguyó que con la creciente incorporación de las mujeres al mundo laboral y la consecuente menor 
diferencia de ingresos entre géneros, el efecto negativo de la educación de las mujeres sobre el divorcio 
debería desaparecer en las sociedades fuertemente postindustriales, no habiendo diferencias entre los 
niveles de estudio de las mujeres con respecto a la probabilidad de divorciarse. El objetivo del artículo es 
comprobar la relación entre ambas variables en España y si ha cambiado a lo largo del tiempo. Para ello 
se aplica un análisis de la historia de acontecimientos (o análisis de supervivencia) con datos de la 
Encuesta de Fecundidad, Familia y Valores del 2006.

Monoparentalidad de mujeres inmigrantes y redes internacionales de cuidado.

María Antonia Carbonero y Vanesa Vazquez Laba, Universidad de las Islas Baleares yUniversidad de 
Buenos Aires, España y Argentina.

El estudio analiza las prácticas de supervivencia basadas en las redes trasnacionales de cuidado –
familiares y comunitarias- de las familias monoparentales de mujeres inmigrantes latinoamericanas 
residentes en Mallorca. Se parte del supuesto de que las madres solas inmigrantes se encuentran en una 
situación de especial vulnerabilidad dado que han de conciliar trabajo y familia siendo las únicas 
proveedoras de ingresos y encontrándose en muchos casos alejadas de su familia de origen. Las hipótesis 
principales del estudio son, que las madres solas inmigrantes generan redes trasnacionales de reciprocidad 
para el cuidado de los hijos con su país de origen y/u otros países. Y que estas redes se organizan en 
función de las nacionalidades de origen y presentan fuertes diferencias culturales y sociales y escasa 
permeabilidad entre ellas. El trabajo se encuentra en su etapa exploratoria de análisis de diez entrevistas 
en profundidad a mujeres madres inmigrantes latinoamericanas (ecuatorianas, argentinas y colombianas), 



entre 25 y 45 años, residentes en Palma de Mallorca. De las entrevistas se han analizado los siguientes 
puntos, en primer lugar, los proyectos migratorios de las mujeres; en segundo lugar, la construcción de 
redes locales de reciprocidad con sus familiares, vecinos/as y/o amigos/as para el cuidado de los/as 
hijos/as; y en tercer lugar la consolidación de redes trasnacionales con familiares u otras personas en sus 
países de origen u otros países. 

Responsabilidad parental y monoparentalidad: análisis sociojurídico.

Elisabet Almeda, Esther Batalla; Clara Camps; Ana Collado; Dino Di Nella y Sandra Obiol.

Grupo Interuniversitario COPOLIS. Bienestar, Comunidad y Control Social-GRC Universitat de 
Barcelona. España.

El objetivo de este trabajo es presentar un estudio sociojurídico (en curso) de la responsabilidad parental 
con relación a las situaciones de monoparentalidad, entendidas estas últimas como categorías de análisis 
de asignación de roles y funciones y grupos de convivencia integrados con personas menores de edad y 
gestionado de manera principal –que no exclusiva- por una sola persona adulta conviviente. En este 
trabajo se cuestionará teóricamente la noción tradicional de responsabilidad parental como construcción 
sociojurídica que parte de la biparentalidad, la verticalidad de las relaciones intergeneracionales y la 
biologicidad como criterio de asignación de la maternidad y paternidad legal, analizando desde una 
noción amplia de la monoparentalidad sus contenidos y alcances.

Las pensiones alimenticias en España: de la responsabilidad privada a la responsabilidad pública

Isabel Madruga Torremocha, España, isabelmadruga@telefonica.net

La ruptura matrimonial es un fenómeno que se extiende en el tiempo y a sociedades diversas, pero en la 
actualidad ha adquirido características determinadas: va unida al proceso de privatización creciente e 
individualización de los proyectos de vida familiares, postmodernización de la familia. Este proceso de 
privatizacón creciente implica una pérdida del tradicional contro ejercido a favor de una mayor libertad en 
la conformación de los proyectos de vida individuales. Pero, en este contexto de individualización de los 
proyectos de vida ¿qué ocurre con las consecuencias sociales y económicas de esa ruptura matrimonial 
para los hijo: las obligaciones económicas de los padres hacia los hijos, y la guarda y custodia? ¿Se 
definen como responsabilidad privada o pública?. Desde la aprobación del divorcio en 1981 se ha 
sucedido en la sociedad española el incremento en el número de divorcios. Esta ponencia se centrará en 
un estudio de caso, el español, que ha pasado de presentar una responsabilidad privada respecto al pago 
de la pensión alimenticia (acudir a los tribunales cuando el progenitor que no tenía la custodia no la 
pagaba) a tener una responsabilidad pública con el Fondo de Garantía del pago de alimentos que se 
implantó en 2007. Los argumentos funcionalistas (Madruga, 2006) pueden explicar esa singularidad, 
responsabilidad privada sin intervención estatal, como resultado de una cuestión de retraso más que una 
especificidad cultural del sur europeo. Pero esos mismos argumentos funcionalistas son incapaces de 
explicar el carácter asistencial que ha adquiridio con el fondo en 2007. A partir de fuentes secundarias 
entre otros, informes del Defensor del Pueblo, proposiciones de ley, datos de servicios y políticas sociales 
se argumentará que son las políticas de senda la principal explicación.



SESIÓN II: Familia y economía

Responsable: Elisabeth Almeda, Universidad de Barcelona

Comunicaciones:

El papel de las personas viudas en el intercambio de ayudas dentro de las redes sociales

Gerardo Meil, Universidad Autónoma de Madrid, España.

Basado en una encuesta realizada en diciembre de 2007 a una muestra representativa de la población en la 
que se recoge información sobre las características de las redes sociales de las personas y los intercambios 
de ayuda mutua que circulan en la misma, la comunicación analiza la hipótesis de que las personas viudas 
están más implicadas en estos intercambios que las personas de otros estados civiles. Esto es, la hipótesis 
que se quiere contrastar, controlados los efectos de la salud y la edad, es si las personas viudas prestan 
más ayuda a los miembros de su red social tanto porque disponen de más tiempo para dedicar a otras 
personas, como por considerar este tipo de actividad como una forma de mantener activos los vínculos 
con la red.

El impacto de la maternidad y la paternidad en el empleo: trayectorias laborales de madres y padres en 
hogares con menores de tres años. Análisis de cambios y discontinuidades a partir de la muestra continua 
de vidas laborales

Anna Escobedo, Lara Navarro y Lluís Flaquer, Universidad de Barcelona, Instituto de Estudios 
Regionales y Metropolitanos de Barcelona, Universidad Autónoma de Barcelona. España.

La maternidad y la paternidad tienen distintos impactos sobre el empleo en los países de la Unión 
Europea. Mientras los padres intensifican su ocupación retribuida, las madres tienen comportamientos 
más variables según las prestaciones sociales disponibles y la calidad del empleo. En esta investigación se 
caracteriza el comportamiento laboral de madres y padres españoles en el período 2002-2006 a partir del 
estudio de los itinerarios laborales de hombres y mujeres entre 25 y 49 años que conviven con un hijo/a 
nacido en el año 2003, a partir de la Muestra Continua de Vidas Laborales, en su edición del año 2006 
con datos fiscales.. El principal resultado del análisis realizado es el contraste en el caso español de 
comportamientos claramente divergentes entre hombres y mujeres respecto al riesgo de interrupción 
temporal no regulada del empleo (sin recurrir a la excedencia por cuidado de hijos/as) y a la reducción del 
tiempo de trabajo. Se concluye que sólo el 17% de hombres y 8% de las mujeres no presentan ningún 
impacto sobre su carrera de cotización. Para el 66% de los hombres el impacto de los hijos/as puede 
definirse como positivo en términos del empleo, mientras que para las mujeres el porcentaje se reduce al 
41%. Entendiendo que las políticas de conciliación de la vida laboral y familiar se orientan a neutralizar 
los impactos adversos de la maternidad y la paternidad en las carreras de cotización y protección social, 
sugerimos que estos diferenciales pueden interpretarse como déficit de nuestras políticas sociales.

La desigual distribución de tiempos y tareas: los padres y el cuidado de los hijos en el contexto de las 
redes familiares

Iván Rodríguez Pascual, Universidad de Huelva, España.

Partiendo de los datos de la Encuesta de Redes Familiares realizada por el Instituto de Estadística de 
Andalucía en 2005, se analiza la implicación de padres, madres y otros parientes en el cuidado y atención 



a la población infantil andaluza. Así, se especifican qué clase de cuidados reciben los menores de edad y 
por parte de qué parientes. Al mismo tiempo es posible determinar desde la perspectiva de la dedicación 
de ambos sexos cómo son estos patrones de cuidado y cómo difieren entre hombres y mujeres. 
Finalmente se concluye que en la sociedad andaluza las principales cuidadoras son las madres y abuelas. 
Si bien existe una presencia clara de los hombres en el cuidado de los hijos, se mantiene una clara 
segregación de tareas por sexo cuya máxima expresión cuantificable es la diferencia del tiempo empleado 
y la distribución de las tareas que desempeñan las mujeres.

Condiciones de posibilidad para la existencia de parejas heterosexuales no tradicionales: Un análisis 
cualitativo y de género

Carmen Botía Morillas, Universidad Pablo de Olavide. carmenbotia@upo.es, España.

Se analizan las estrategias de interacción, negociación y movilización de recursos en parejas 
heterosexuales de doble ingreso no tradicionales a partir de la forma como resuelven sus prácticas 
cotidianas. Se identifican las condiciones de posibilidad y las que dificultan el mantenimiento de 
relaciones de género igualitarias. Se ha elegido un momento altamente demandante de tiempo para 
cuidados, el primer año de vida de la primera criatura en la pareja. Se parte de las previsiones esperadas 
durante el embarazo y su contraste con la realidad posterior al nacimiento. Entre las condiciones de 
fomento de relaciones de mayor igualdad estarían las siguientes: pareja no hipergámica; varón con 
experiencia en autocuidado y autogestión de tareas para su vida cotidiana y/o para los demás; modelos 
familiares de origen centrados en madres o hermanas con roles y funciones distintas a las de las mujeres 
en las familias tradicionales; matrilocalidad de la pareja o residencia conjunta; mujeres que delegan y no 
asumen como propio la mayor parte del trabajo y las tareas de cuidados y gestión del hogar; centralidad 
del empleo para las mujeres; o mayor relevancia para los varones del ámbito familiar y de su 
responsabilidad en él. Se parte de una investigación cualitativa basada en entrevistas abiertas a parejas de 
las características antes mencionadas, entrevistándose a varones y mujeres, de manera mayoritaria por 
separado, en el momento de la gestación y alrededor del primer año de vida de su primera criatura. Se ha 
seguido un análisis de discurso y de género. 

¿Son las parejas de familias reconstituidas más igualitarias?

Rocío Treviño y Jordi Gumà Lao, Centre d'Estudis Demogràfics, España.

Se presentarán los primeros resultados de una investigación en curso sobre el perfil sociodemográfico y 
las pautas de división del trabajo doméstico y del cuidado de los hijos entre las parejas de familias 
reconstituidas y no reconstituidas. Las familias reconstituidas, presentadas en la bibliografia especializada 
como resultado de los procesos emancipatorios femeninos y caracterizadas por un proceso de 
reconstrucción continuo de las pautas relacionales que las rigen, constituyen un marco de análisis 
privilegiado para avanzar en el significado que tienen las transformaciones recientes de las familias en 
relación a la equidad de género. Se presentan dos hipótesis en competencia: Hipótesis del efecto del 
mercado matrimonial o de unión secundario: Aunque los estudios de nupcialidad muestran la tendencia a 
elegir una pareja de características sociodemográficas similares, las restricciones del mercado de parejas 
secundario dificultan esta tendencia, lo que implica un mayor grado de heterogamia del perfil 
sociodemográfico de los cónyuges en las familias que se traduce en una mayor desigualdad de género en 
el seno de estas familias. Hipótesis de la experiencia acumulada anterior (hipótesis de aprendizaje y 
selección): la mayor parte de los cónyuges de las familias reconstituidas provienen de un proceso de crisis 
personal y social que determina un posicionamiento hiperreflexivo a la hora de definir nuevas estrategias 
en las pautas relacionales establecidas, que se reajustan, aprendiendo de la experiencia anterior, para 
renegociar las pautas de género desiguales de reparto del trabajo doméstico y de cuidado de los hijos 
generadoras de conflictividad conyugal. Fuente de datos principal será la Encuesta Demogràfica de 
Catalunya de 2007 y como fuentes secundarias el censo de población de 2001 y la EPAs de los segundos 



trimestres desde 1989. Se utilizarán modelos de análisis de regresión logística para estudiar la relevancia 
de pertenecer o no a una familia reconstituida en predecir la participación femenina y masculina en un 
reparto más igualitario del trabajo doméstico.

Tradición y modernidad en las familias de clase trabajadora.

Sandra Obiol i Francés, Universitat de València, Copolis. Benestar, Comunitat i Control Social. España.

El proceso de individualización que estamos viviendo en la actualidad en las sociedades occidentales nos 
conduce hacía formas familiares más negociadas a la vez que más inciertas. La capacidad de asunción y 
de respuesta ante estos cambios se ve matizada por la posición en la estructura social que ocupan los 
individuos, generando la, no siempre fácil, convivencia entre tradición y modernidad y evidenciando 
profundas desigualdades sociales. Esta ponencia presenta parte de los resultados obtenidos en mi tesis 
doctoral cuyo objetivo ha sido analizar la percepción del riesgo y las consecuentes respuestas en los 
trabajadores de la industria del textil y la confección en las comarcas valencianas de l’Alcoià, el Comtat y 
Vall d’Albaida hoy sumida en una profunda crisis industrial. En concreto expongo las conclusiones 
extraídas del estudio del cambio familiar y su incidencia sobre el régimen de bienestar valenciano partir 
del análisis de las estrategias de bienestar de la clase trabajadora. Parto de la hipótesis, corroborada 
durante la investigación, que las familias, a pesar del cambio, siguen constituyendo la principal fuente de 
canalización de bienestar y de certeza para las personas, especialmente en momentos donde el trabajo es 
cada vez más precario y escaso. El estudio de los discursos de los trabajadores del textil y la confección 
muestra la pervivencia de la familia como espacio de intercambio de recursos económicos y de cuidado 
así como de sociabilidad, pero también de seguridad y significado ante un mundo que cambia más 
rápidamente de lo que son capaces de asumir. 

División del trabajo doméstico en parejas mixtas intraeuropeas

Sofia Gaspar, CIES-ISCTE-IUL, Portugal

La división del trabajo doméstico ha asumido un papel de relevancia una vez que representa un campo 
privilegiado en el que observar cómo las diferencias de género se han puesto de manifiesto a raíz de la 
progresiva incorporación de la mujer al mercado laboral. Sin embargo, y pese al número de estudios que 
se han centrado en esta temática, los resultados obtenidos con relación a parejas mixtas son escasos y 
equívocos. Por este motivo, a fin de subsanar esa limitación, la ponencia que aquí se presenta analiza la 
división del trabajo doméstico en parejas mixtas intraeuropeas residentes en Lisboa. Se han entrevistado 
15 parejas cuyos discursos han permitido profundizar en la comprensión de la división de género del 
trabajo doméstico en las siguientes dimensiones: a) naturaleza del tipo de tareas realizadas; b) cantidad de 
tiempo dedicado al trabajo doméstico; c) contratación de servicios domésticos y d) percepción de justicia 
en el reparto de las tareas del hogar. Tras el análisis de cada una de estas dimensiones, se concluye 
proponiendo algunas líneas de investigación que puedan contribuir al desarrollo futuro de esta temática. 

Análisis de las preferencias en torno al modelo de organización familiar desde el punto de vista de los 
roles de género

Carmen Lence y Mar Guzmán, Centro de Investigaciones Sociológicas, España.

La estrategia de algunas mujeres en un momento de su vida va dirigida hacia un papel secundario de 
sustentador respecto al hombre, que les permita continuar con su rol primario en el hogar en el caso de 
vivir emparejadas. Sin embargo, preguntada la población acerca de la preferencia concreta por un modelo 
o estrategia, parece que en España la adhesión al ideal de igualdad es indiscutible y en esto no parecen 



existir diferencias por género. Según la teoría de la preferencia, en España hay vínculos más débiles que 
en otros países entre las preferencias por estilos de vida y las pautas de empleo o la conducta en el hogar 
en cuanto al reparto de tareas. Es decir, mujeres que se dedican al trabajo doméstico o que dejaron de 
trabajar, también prefieren un modelo igualitario. Presentamos un análisis del indicador “modelo ideal de 
familia” utilizado en investigaciones sobre la teoría de la preferencia, y en varias encuestas a la población 
realizadas por el CIS desde 1990 hasta la actualidad. Se muestra un análisis de segmentación para detectar 
actitudes diferenciadas por grupos poblacionales, ya que la actitud igualitaria está más relacionada con 
algunos grupos, sobre todo con parejas (h/m) donde los dos trabajan. Aunque con anterioridad se han 
relizado análisis de este tipo (Navarro Ardoy, L., Congreso 2004), se propone un nuevo análisis que 
introduce más variables predictoras relacionadas con la situación laboral de la pareja.

Los roles de género entre los jóvenes españoles. Un análisis de uso del tiempo por cohorte

Marta Domínguez Folgueras, Universidad Pompeu Fabra, España

En los últimos treinta años la sociedad española ha cambiado mucho y los valores que reflejan las 
encuestas de opinión muestran una elevada tolerancia hacia las formas de familia alternativas y un alto 
grado de acuerdo con el ideal de familia igualitaria. Sin embargo, se ha dicho que el cambio familiar en 
España se produce a dos velocidades, ya que a pesar de la incorporación masiva de las mujeres al trabajo 
productivo, el reparto del trabajo reproductivo sigue respondiendo a patrones tradicionales. La hipótesis 
principal es que el cambio en los roles de género, aunque lento, se está producienda también en el interior 
de los hogares, y para ello se estudia el reparto del trabajo doméstico entre las parejas menores de 35 
años, comparándolas con las parejas de edades mayor edad. De acuerdo con la hipótesis, el reparto será 
más igualitario en las parejas jóvenes que en las más mayores. Además, de acuerdo con la literatura 
acerca de los distintos tipos de unión, el reparto será más igualitario entre las parejas no casadas que entre 
las casadas. Para comprobar esto se utilizan datos de la encuesta de Empleo del Tiempo 2002-2003. La 
encuesta fue realizada por el Instituto Nacional de Estadística, entrevistando a todos los miembros de 
24000 hogares y recogiendo información con el formato de diarios de actividad, con lo que permite 
determinar el tiempo que cada miembro del hogar dedica al trabajo reproductivo. Los datos se analizan 
por medio de estadística descriptiva, regresiones lineales y modelos tobit.

SESIÓN III: Parentalidad

Responsable: Diego Becerril, Universidad de Granada

Comunicaciones:

Relación entre cambio familiar, educación y fecundidad en contextos comparados.

Almudena Moreno Mínguez, Universidad de Valladolid, España

Son numerosos los trabajos de investigación comparada que han analizado la asociación existente entre la 
fecundidad y la incorporación de la mujer al mercado laboral en diferentes contextos institucionales. Sin 
embargo se han realizado menos estudios que hayan vinculado la evolución de la fecundidad y el empleo 
femenino con los cambios familiares y la igualdad de género en función de factores tales como la 
educación o la edad en contextos institucionales diferenciados. Por lo tanto uno de los objetivos de este 



trabajo consiste en presentar las tendencias comparadas para Europa de la fecundidad en relación con las 
tipologías familiares y laborales, el empleo femenino y la formación. También se estudia a partir de 
análisis de regresión en qué medida los factores individuales relativos a la formación, la edad y la 
situación laboral de la mujer -en un contexto de cambio familiar y de limitado apoyo institucional a las 
familias- explican la reducida fecundidad existente en España además de analizar los factores familiares e 
individuales que explican las tendencias del empleo femenino en España. Con tal fin se ha utilizando por 
una parte datos agregados procedentes de diferentes fuentes europeas y por otra parte los datos de la 
Encuesta de Familia 2006. Los resultados presentados en este trabajo apuntan a que la relación entre 
educación y fecundidad en contextos institucionales, familiares y culturales diferenciados es fundamental 
para explicar los cambios producidos en las estrategias familiares y laborales adoptadas por hombres y 
mujeres. 

Qué es una buena socialización familiar? Aproximaciones al modelo dominante de socialización familiar.

Jordi Collet Sabé, IGOP, Universidad Autónoma de Barcelona, GREUV, Universidad de Vic. España.

La comunicación, surgida de la tesis doctoral del autor, plantea como hipótesis que el modelo ideal de 
socialización (qué es una buena socialización?) se ha transformado en el actual estadio de civilización (N. 
Elias). Al respecto partimos de la hipótesis que el modelo adoptado por las clases dominantes es el 
modelo (ideal) dominante (K. Marx) y este es el objeto de investigación. Después de realizar 16 grupos de 
discusión con familias con alto capital educativo (estudios universitarios y en buena parte de los 
padres/madres, de posgrado), económico (la mayoría de las familias ingresa más de 4.000€ netos al mes 
en el hogar) y con hijos/as en escuelas "con vocación de élite" (concertadas y/o privadas situadas en zonas 
de alto standing), contrastamos con ellas una serie de hipótesis sobre: qué es una socialización de élite? y 
una fracasada? cual es el modelo de relaciones padres-hijos? que genera y como se gestionan los 
conflictos? qué relaciones se tienen con otros espacios y momentos educativos? como se vive la 
"experiencia de socializar"? Etc. La principal conclusión general es que, las familias con altos capitales, 
en estrecha relación con los valores y demandas del actual estadio de civilización (definido a partir de 
aproximaciones como las del capitalismo flexible (R. Sennett), el modelo de persona terciaria (M. Mead / 
Z. Bauman, etc.), han realizado un "salto" en su modelo y (presumiblemente) en sus prácticas de 
socialización. 

Conflicto y maltrato en las dinámicas de parejas jóvenes en España.

Julio Iglesias de Ussel, Pau Marí-Klose, Marga Marí-Klose, Universidad Complutense de Madrid, 
Universidad de Barcelona, Instituto de Infancia y Mundo Urbano (CIIMU), España

Durante los últimos años, las informaciones sobre violencia doméstica han provocado enorme alarma 
social. Coincidiendo con el aumento de la sensibilidad social frente a este grave problema social, la 
sociología española ha comenzado a interesarse por las dinámicas de pareja que conducen a situaciones 
de maltrato, aunque la atención se ha centrado hasta ahora exclusivamente en la violencia practicada 
contra las mujeres. En el presente trabajo nuestro propósito es analizar las condiciones en las que se 
producen situaciones de maltrato físico y verbal en la pareja, así como los factores sociales que 
contribuyen a que éste se produzca así como los que amortiguan ese tipo de dinámica en la pareja. Para 
ello utilizamos datos de la Encuesta de Valores, Expectativas y Dinámicas de Convivencia de las Parejas 
Jóvenes en España realizada por la Fundación Santa María a 2.500 personas entre 17 y 39 años que viven 
en pareja. Construimos un modelo de regresión logística tanto para hombres como para mujeres con 
objeto de determinar los factores asociados al riesgo de sufrir maltrato verbal o físico. Uno de los factores 
explicativos más destacables es la inversión de roles de género en el control de los recursos de poder: en 
el caso de las mujeres, las que aportan mayores ingresos al hogar tienen un riesgo más elevado de sufrir 
maltrato que las que no son sustentadoras principales. Entre los varones, sucede lo contrario. El riesgo de 
maltrato aumenta significativamente cuando están parados.



La nueva violencia intrafamiliar: la violencia de los menores hacia sus progenitores

Karolin Eva Kappler, Instituto de Infancia y Mundo Urbano, España

Después de otras violencias intrafamiliares, como el maltrato infantil y la violencia conyugal, la Violencia 
Filio-Parental emerge ante la opinión pública como tercer tipo de violencia intrafamiliar en los últimos 
años. Según los datos de la Fiscalía General del Estado, se ha producido un incremento exponencial en la 
violencia dirigida a los padres u otras figuras parentales por parte de los hijos/as. Se aborda el tema 
basándose en un concepto ecológico-sistémico de la violencia de menores contra sus progenitores, 
pasando desde el nivel micro con variables intrapersonales, a través del nivel meso con variables 
interpersonales y microsociológicas hasta el nivel macro con variables macrosociológicas. De esta manera 
se añaden las perspectivas psicológicas, sociológicas, sistémicas y feministas sobre la violencia para 
abocarlas en un modelo comprensivo y explicativo general. El estudio cualitativo analiza 32 casos en un 
marco cooperativo entre el Instituto de Infancia y Mundo Urbano y la Asociación Ventijol, promovido 
por la Diputación de Barcelona y basándose en la metodología de la investigación “acción-participativa”. 
Además, y para poder contrastar los resultados se realizaron varias entrevistas con expertos de distintas 
disciplinas. Los resultados describen tanto situaciones típicas cuyos factores generan erupciones de 
violencia, como una tipología de los agresores menores, enfocando la vida cotidiana de las familias, la 
distribución de espacios y tiempos, y los valores que reinan en ellas y su debida implicación social. De 
esta manera, se han podido aportar nuevos elementos para la comprensión de la violencia y victimización 
interfamiliar y para el trabajo preventivo en general.

Estrategias de comunicación de familias con padres gays y madres lesbianas

Marcin Smietana, Universidad de Barcelona. España

Este estudio explora la pregunta de investigación de cómo en las familias con padres gays y madres 
lesbianas la homosexualidad de los progenitores incide en las interacciones que los miembros de la 
familia realizan fuera del hogar. Es un estudio cualitativo llevado a cabo en el marco del interaccionismo 
simbólico y la metodología comunicativa crítica. En el estudio participaron 10 familias, reclutadas a 
través de las asociaciones y contactos personales. Se realizaron 20 entrevistas en profundidad (con 
padres/madres e hijos/as). El análisis consistió en reconstruir cinco dimensiones (verbal, no verbal, 
contexto social, intenciones, consecuencias) de los actos comunicativos que ocurrieron entre las familias 
y sus comunidades escolares, así como las dimensiones de inclusión/exclusión en cada acto. El análisis 
reveló que cada familia conscientemente asumía una estrategia de gestión de información sobre la 
homosexualidad de los progenitores. Las familias reconstituidas con hijos/as de las uniones previas 
heterosexuales de los progenitores tendían a asumir una estrategia de comunicación selectiva, mientras las 
familias “de novo” con hijos/as criadas desde el principio con dos padres o dos madres optaban por una 
estrategia de comunicación abierta. Estas últimas gozaban de más inclusión social, mientras en las 
primeras los hijos/as sufrían una discrepancia entre el mundo de la familia y el de la escuela. El análisis 
cualitativo reveló que la estructura de familia tan sólo mediaba la elección de estrategia, ya que ésta tenía 
que ver sobre todo con el proceso de formación de las identidades familiares.

De vuelta al nido. Los boomerang kids españoles.

Alessandro Gentile, Instituto de Políticas y Bienes Públicas, Centro de Ciencias Humanas y Sociales 
(CSIC) España.

Durante la expansión económica entre 2002 y 2007 en España aumentó notablemente el porcentaje de 
jóvenes que dejaron de vivir con los padres. Desde principios de 2008 la crisis ha empujado una 



proporción creciente de emancipados menores de 35 años a volver al hogar de origen. Las ciencias 
sociales insisten en las causas de esta tendencia: en particular, la inestabilidad laboral y el difícil acceso a 
una vivienda no favorecen el cambio residencial y dificultan la constitución de nuevos hogares. Las 
transiciones a la vida adulta de los veinte y treintañeros españoles son cada vez más fragmentadas y 
reversibles. Ellos regresan al domicilio familiar en búsqueda de una seguridad estratégica que les permita 
mantener su nivel de consumo y bienestar, eventualmente de cara a otro intento de emancipación que sea 
más sostenible y duradero. En el presente trabajo me ocupo de las consecuencias de este efecto 
“boomerang” sobre: Las estrategias de emancipación de los jóvenes, en el marco de una creciente 
individualización de los cursos de vida y de un replanteamiento de los “confines” biográficos y sociales 
de la juventud; Las estructuras familiares, en términos de compromisos personales, relaciones paterno-
filiales y solidaridad inter-generacional; La creación y el sustentamiento de nuevos hogares y de 
trayectorias autónomas e independientes. El conjunto de estos aspectos necesita una profundización 
analítica adecuada para la realidad socio-cultural española, todavía centrada en pautas convencionales y 
lineares de emancipación y en un modelo familialista de bienestar. De aquí se desprenden nuevas 
demandas de intervención social a favor de los jóvenes y para no sobrecargar las familias en sus 
responsabilidades de cuidado. La definición de las externalidades individuales, familiares y sociales de la 
vuelta al hogar de los jóvenes, en concomitancia con la crisis económica actual, se realiza a partir de una 
descripción de este fenómeno en Madrid y en Barcelona.

Familias homoparentales en España tras el cambio legislativo: logros, dificultades y retos

González, M.-Mar; López, Francisca y Serantes, Alba, Universidad de Sevilla, España.

De los nuevos modelos familiares que podemos encontrar actualmente en la sociedad española, los 
constituidos por progenitores homosexuales y sus hijos e hijas son los que de modo más reciente han 
pasado a ser visibles ya a recibir la consideración de familias. Nuestro equipo de trabajo, motivado por 
conocer las características, proceso, dificultades y logros de este tipo de familias, llevó a cabo en el año 
2008 un estudio donde participaron 36 familias andaluzas (28 de madres lesbianas y 8 de padres gays). La 
forma en que éstas habían accedido a la maternidad o paternidad se distribuye entre quienes habían 
optado por técnicas de reproducción asistida (13 familias), quienes habían recurrido a la adopción (12 de 
ellas) y quienes habían tenido a sus hijos o hijas en el marco de una relación heterosexual anterior (11 de 
ellas). Se diseñó una entrevista en profundidad que fue realizada a los padres y madres, para que 
comentaran, entre otras cuestiones: qué había supuesto para ellas el cambio legislativo que ha permitido 
el matrimonio entre personas del mismo sexo y cómo había sido su experiencia con diferentes 
instituciones públicas y privadas. Nuestros resultados muestran que, para la gran mayoría de las amilias, 
el cambio legislativo tuvo una influencia importante en sus vidas, en diferentes sentidos (mayor 
visibilidad y legitimación; más seguridad y tranquilidad por la situación legal de sus hijos; posibilidad de 
casarse y adoptar conjuntamente...) A pesar de ello, la práctica totalidad de las familias considera que se 
deben producir aún otros cambios en las instituciones (disminución de prejuicios homófobos, adaptación 
de protocolos...), al tiempo que reclaman que los profesionales que trabajan en ellas dispongan de una 
mayor y más específica formación en diversidad familiar, para evitar efectos indeseables como los que 
ellas han experimentado (encuentro con personal desinformado, rechazo explícito...). A partir de estos 
resultados, se realiza una reflexión sobre qué aspectos pueden y deben mejorar desde el punto de vista 
institucional, para atender de modo más ajustado a las demandas y necesidades de estas familias.

Estructuras familiares, monoparentalidad y participación social

Becerril Ruiz, Diego y Navarro Ardoy, Luis, Universidad de Granada y Universidad Pabo de Olavide, 
España.

El aumento de hogares monoparentales en España ha tenido como consecuencia un mayor interés por su 
conocimiento en una gran variedad de aspectos. La propuesta de ponencia trata de ampliar el campo de 



estudio hacia una de las cuestiones que posiblemente menos haya sido estudiada: la participación social y 
su determinación por el tipo de estructura familiar. Los indicadores seleccionados para acercarnos a esta 
realidad podrían englobarse en dos grandes dimensiones que denominamos sociabilidad informal y 
sociabilidad formal, abarcando cuestiones como la asistencia a lugares de interés cultural, la participación 
en acontecimientos políticos, sindicales y deportivos, y la frecuencia de relación familiares y no 
familiares. El objeto de análisis son las estructuras familiares en general y las monoparentales en 
particular, bien sea hogar monoparental o múltiple, calificándose en este caso como núcleo monoparental. 
Esta clasificación nos permitirá el análisis de la participación social en términos comparativos, no sólo 
entre hogares y núcleos sino también con el resto de hogares existentes en España. Los datos son 
aportados por la Encuesta de Condiciones de Vida (2006), que consta de un apartado específico dedicado 
al análisis de la participación social de los encuestados. Si alguna conclusión podríamos avanzar del 
estudio es que las familias monoparentales insertas como núcleo dentro de un hogar múltiple muestran 
grados 

Cuándo se elige a la media naranja: predictores de la solicitud de apoyo a la pareja

Livia García Faroldi, Universidad de Málaga, España

En este trabajo se estudia cuáles son las variables que predicen que una persona emparejada busque como 
principal fuente de apoyo social a su cónyuge o a otros miembros de su red personal (familiares y 
amigos). La clásica división de Burguess et al. (1960) entre familia institucional y familia basada en el 
compañerismo, ha dado paso a una pluralización de tipos de parejas que, a su vez, refleja el mayor grado 
de individualismo familiar y de individualización en general en el curso de la vida (Inglehart, 1977, 2003; 
Beck y Beck, 2003). Se parte de dos hipótesis: (i) las personas que eligen a su pareja como primera fuente 
de apoyo son aquellas más individualistas: las personas más jóvenes, con mayor nivel educativo y mayor 
estatus ocupacional; contrariamente, (ii) las personas que eligen a familiares como primera fuente de 
apoyo tienen un carácter más colectivista y grupal: personas más mayores, con menor nivel educativo y 
menor estatus ocupacional. Para comprobar las hipótesis se utilizan los datos del módulo “Social 
Relations and Support Systems (Social Network II)”del International Social Survey Programme (ISSP), 
realizado en el año 2001 en 28 países. Los análisis de regresión logística muestran que las personas que 
acuden a su cónyuge tienen un mayor estatus ocupacional y educativo que las que piden 

SESIÓN IV: Miscelánea

Responsable: Almudena Moreno, Universidad de Valladolid

Comunicaciones:

Los efectos de la viudedad sobre las redes personales de apoyo en España

Luis Ayuso Sánchez, Universidad de Málaga, España.

La viudedad supone un impacto emocional, económico y relacional. Este trabajo analiza los efectos que 
tiene la viudedad sobre las redes personales de apoyo, tanto desde el punto de vista del tamaño de la red 
como de la intensidad de las relaciones. En su análisis se han realizado diferentes modelos de regresión de 
Poisson, en los que se examinan los efectos de variables personales, contextuales y actitudinales sobre las 



redes de apoyo. Los datos proceden del Network II International Social Survey Program 2001. Las 
conclusiones muestran la pérdida de apoyos a las que da lugar la viudedad, aunque son diferentes por 
sexo. La mayor pérdida de apoyos se produce en la red familiar secundaria. Las mujeres focalizan sus 
relaciones hacia la familia, sobre todo hacia las hijas, aunque son muy importantes los factores 
personales. Mientras que los viudos incrementan su red de amigos, siendo en este caso importantes tanto 
las características personales como las contextuales. 

Las casas con patio. Un sistema de relaciones familiares y vecinales.

Luis Rodríguez-Morcillo Baena, y Pedro Pascual Lindes, Instituto de Estudios Sociales Avanzados – 
CSIC, España

Con motivo de la candidatura presentada por el municipio de Córdoba para la declaración de los patios 
tradicionales cordobeses como Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad, el Ayuntamiento de la 
ciudad encargo un estudio sociológico sobre el tema que se planteó, dado el escaso conocimiento 
científico existente, como un estudio exploratorio de carácter cualitativo, utilizando la técnica de 
entrevistas a informantes cualificados, relatos biográficos y grupos de discusión. Los resultados 
proporcionan un conocimiento comprensivo de la situación de las casas con patio en la ciudad, aportando 
cada técnica un corpus de datos específicos: la valoración de expertos gestores públicos; las prácticas 
cotidianas que implicaron e implican a los residentes en casas con patio; y la percepción actual de la 
sociedad cordobesa sobre las casas con patio. En esta comunicación se presentan los resultados parciales 
del estudio que muestran el sistema de relaciones familiares y vecinales asociados a las casas con patio en 
los últimos 60 años. La evolución de estas relaciones, la organización y la socialización familiar y la 
proyección social a través del concurso de patios, tienen como protagonistas principales a las mujeres y su 
papel en la familia; un protagonismo indirectamente relacionado con la incorporación de la mujer al 
trabajo. La modernización de la sociedad influye en la transformación de las relaciones socio familiares 
acentuando la nuclearización de la familia.

¿Postmodernización de la familia? La inercia del viejo orden social en las familias inmigrantes argentinas

María José Rodríguez Jaume y Diana Jareño Ruiz, Universidad de Alicante, España.

En esta comunicación presentamos los avances de la investigación en curso (“Trayectorias migratorias, 
proyectos vitales y transnacionalidad de las mujeres inmigrantes no comunitarias en España”). El 
paradigma teórico desde el que se ha planteado y diseñado la investigación ha sido el transnacional, y uno 
de los objetivos era indagar sobre sus ideales y valores respecto de la familia contrastando la hipótesis de 
“selectividad” del colectivo de mujeres inmigrante recogido en la literatura especializada. Se trata de un 
estudio cualitativo en el que se recurrió a la entrevista en profundidad como técnica de recogida de datos. 
La selección de las entrevistadas ha seguido el muestreo teórico de bola de nieve, según criterios de 
accesibilidad y heterogeneidad, finalizado una vez alcanzado el perfil tipológico previamente definido a 
partir del análisis estadístico sobre la información disponible para nuestro universo de estudio. Los 
contornos de la familia posfamiliar se dibujan a partir del paso de una comunidad de necesidades a un 
tipo de relaciones electivas. A partir de los relatos de las mujeres argentinas, y por contraste de lo que 
opinan de los comportamientos de las mujeres españolas, se infiere que en ellas pervive la idea de familia 
como una comunidad económica y que el modelo familiar en el que se socializaron juega un papel 
decisivo en sus ideales, realidades y proyecciones familiares. Para ellas el referente familiar sigue siendo 
el modelo tradicional en el que el viejo orden doméstico es el que define la idea de lo que es –o debe ser- 
una familia y en que el papel del hombre y la mujer están predefinidos.

El matrimonio ideal en la Europa contemporánea: Sentido y vigencia de los modelos matrimoniales



Mercedes Camarero Rioja, Universidad Pablo de Olavide, España. mmcamrio@upo.es

Las relaciones matrimoniales han cambiado a lo largo de las últimas décadas tanto como las opiniones a 
propósito de lo que constituye un matrimonio ideal. La investigación que hemos llevado a cabo tiene por 
objeto describir la naturaleza y el sentido de los distintos tipos ideales ideales de matrimonio, así como 
conocer cuál es el modelo predominante hoy en Europa. Nos hemos basado en la tipología elaborada por 
Louis Roussel en 1980. En aquel trabajo señalaba que toda vez que el matrimonio institucional se hubo 
reducido a su mínima expresión, nuevos modelos como el matrimonio fusión comenzaban a popularizarse 
y otros radicalmente nuevos como el asociación encontraban adeptos entre los jóvenes franceses de la 
época. Para describir cuáles son los modelos ideales de matrimonio vigentes en la sociedad europea y 
calcular cuántos europeos defienden cada ideal de matrimonio, hemos recurrido a las opiniones 
valorativas que sobre el matrimonio nos proporciona regularmente la Encuesta Europea de Valores. Tras 
la elaboración de la tipología describimos la naturaleza que cada tipo ideal y encontramos que ya menos 
de la mitad de los europeos son partidarios del modelos de matrimonio más tradicional -el matrimonio 
alianza-, al tiempo que el posmoderno matrimonio asociación ha dejado de tener un mero carácter 
testimonial.

Redes de apoyo social en España: principales modelos de preferencia

Mercedes Fernández Alonso, Universidad de Málaga, España. mfalonso@uma.es

El principal objetivo de este trabajo es conocer los modelos de apoyo social en España desde la 
perspectiva de un individuo que necesita ayuda (doméstica, económica o emocional) y qué variables los 
determinan. Con este estudio se pretende realizar una contribución al ámbito de las redes de apoyo social. 
Hasta el momento, los trabajos realizados focalizan principalmente su interés en la ayuda recibida. Aquí 
se analizarán las circunstancias o características de los individuos bajo las cuales elegirían a una persona 
u otra cuando necesitan ayuda, con la intención de definir perfiles. Los datos empleados provienen de la 
encuesta 2001 ‘Social Networks II’ del International Social Survey Programme (ISSP). El trabajo está 
estructurado en dos partes: en primer lugar, un análisis descriptivo y, a continuación, uno de corte 
explicativo (estimando un modelo logit multinomial para cada tipo de ayuda). No se pretende solo 
describir la estructura de estos modelos de preferencia, sino también explicar de qué factores dependen. 
El estudio refleja modelos de preferencia claramente familistas, fundamentalmente entre los miembros 
más próximos al núcleo familiar de origen: pareja, padres e hijos. La pareja es especialmente relevante 
cuando se necesita ayuda doméstica y emocional, cediendo el protagonismo a los parientes ascendientes 
ante una necesidad económica. También se aprecian en las conductas vestigios del proceso más reciente 
de individuación de la sociedad occidental.

Violencia sexual contra la mujer en la relación de pareja.

Antonio Sandoval Ávila, Universidad de Guadalajara, México. antonios@csh.udg.mx

La violencia doméstica tiene su origen en numerosos factores de naturaleza estructural o interaccional que 
combinan elementos económicos, sociales y culturales como injusticia, desigualdad, marginación social, 
etc. es decir, en tensiones externas que se descargan en el hogar como desempleo, pobreza, etc. y que se 
viven de forma particular en cada familia de acuerdo a su contexto específico. De entre sus diferentes 
formas de expresión, nuestro análisis se centra en la violencia sexual contra la mujer por parte de su 
pareja. Partimos del supuesto de que este tipo de violencia se encuentra escondida en la intimidad del 
hogar. Los datos los recolectamos mediante la aplicación de una encuesta a 450 mujeres de 15 años y más 
con pareja residente en el hogar. El análisis de los datos logrados se hizo comparándolos con los 
reportados por el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática (INEGI) a nivel nacional y 
local, y cotejándolos con la teoría. Del total de las encuestadas sólo el 18.2% (82 casos) aceptó sufrir 
violencia sexual, cifra que concuerda con la reportada por el INEGI a escala nacional, y superior a la 



reporta para Jalisco que es de 15%. El 11% se negaron a contestar, el resto manifestó su temor para hablar 
de este problema. Lo anterior refleja el deseo de las mujeres de ocultar lo que está sucediendo en la 
intimidad, ante una sociedad que continúa siendo permisiva ante este grave problema social, lo cual 
contribuye a la invisibilidad del problema y a reforzar el sentimiento de impunidad del agresor.

¿Compartir trabajo y familia a partes iguales? Diferencias entre parejas jóvenes de dos ingresos según la 
educación, las condiciones laborales y el contexto institucional

Teresa Jurado Guerrero juradoteresa@gmail.com y María José González López, Universidad Nacional de 
Educación a Distancia y Università Pompeu Fabra, España.

Esta investigación tiene como objetivo estudiar la relación entre los recursos institucionales y personales 
de las madres y sus actitudes ante el empleo remunerado y no remunerado. Se trata de contribuir al debate 
sobre la influencia de las actitudes en la división de tareas según género mostrando la interrelación entre 
recursos y actitudes desde el lado menos estudiado, es decir la influencia de los primeros sobre las 
segundas. A nivel micro, estudiamos la relación entre, por un lado, el nivel educativo y las condiciones de 
empleo/ingresos previos a la maternidad y, por otro lado, las preferencias de las madres jóvenes ante el 
trabajo y sus opiniones sobre los niños cómo obstáculo para la propia vida profesional. A nivel macro, 
analizamos cómo influyen las características del contexto institucional de la Comunidad Autónoma de 
residencia, tales como la extensión del empleo femenino en el sector servicios, la accesibilidad de niños 
menores de 3 años a servicios formales de atención infantil y la existencia o no de las licencias parentales 
remuneradas.


